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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szoléo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Adand Onkorméanyzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenléség

érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait® valamint az énkorméanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés torténete

Adand Arpad-kori telepiilés. Nevét 1265-ben emlitette elészor oklevél Adand néven, mint a Szalok
nemzetség csaladi dganak 0Osi birtokat. Ez 4g sarja Mihaly (1232-63), kinek fia Elek, kinek 6zvegye,
és fia, Janos, 1279-ben itteni birtokaikat eladtak. 1356-ban Adandnak mar hetivasar tartasi joga is
volt. 1460-ban Ugron Imre, 1536-ban Perneszi Imre és Ugron Bernat voltak a foldesurai. 1572-ben,
a torok hodoltsag alatt, az endrédi nahiébe (jaras) tartozott és ekkor hét, 1582-1583-ban pedig 12
adokoteles haza volt. 1665-ben Perneszi Janos itteni birtokait Salomvari Janosnak, 1669-ben pedig
Vizeki Tallian Gergelynek idegenitette el. 1695-ben Babocsay Ferenczné sziil: Perneszi Anna
Julidanna és Perneszi Zsigmond voltak birtokosai. A torok hodoltsag idején teljesen elpusztult. A 17.

szazadban kezdett tjra benépesiilni, ekkor kozbirtokossagi falu volt. 1715-ben Adandon csak 11

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,

Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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haztartast irtak Ossze. 1715-ben Babdcsay Ferencz 6zvegye, 1726-1733-ban a Perneszi csalad,
1767-ben Tallian Janos alispan, 1835-ben pedig a Csapody csalad, valamint a Vizeki Tallian,
Bottka és Szelestey, majd a Zeke, Terstyanszky, Horvath, Rosty csalddok voltak a foldesurai, kiktol
e birtokokat 1856-1857-ben a grof Wickenburg, majd a Tallian csalad és ezekt6l késobb a
Balvanyosi Satzger csalad vette meg. 1812 majus elsején a helység orszagos vasarok tartisara is
kivaltsagot nyert. 1831-ben a kolera pusztitott itt, 1910 marciusanak elején pedig 32 haza égett le. A
20. szazad elején Satzger Gézanak volt itt nagyobb birtoka és kastélya is, melyet még Csapody Pal
¢pittetett.

Regionalis elhelyezkedés, teriileti adottsagok

Adand Somogy megye északkeleti részén, a Balatoni iidiilokérzetben helyezkedik el. A telepiilés a
megyeszékhely Kaposvartdl viszonylag tavol (80 km), a kistérségi kozpont Sidéfokhoz azonban
kozel — 12-15km — talalhat6. Az emlitett két kozponthoz a Sidéfok — Kaposvar vasutvonal, illetve
kozaton, dontden a 65-0s fout révén kapcsolodik a teleplilés. A vasutvonalon ma a téli
menetrendben 5 jaratpar kozlekedik. A buszkdzlekedés kifejezetten jo, hiszen munkanaponként 20
buszjarat par kapcsolja 6ssze Adandot Siofokkal. Az M7-es autopalya kozelsége pedig megkonnyiti
az orszag mas részeivel, illetve a kiilfolddel vald kapcsolattartast. A fentiek alapjan elmondhato6,
hogy a telepiilés a magyar atlaghoz viszonyitva Kifejezetten kedvezd kozlekedési adottsagokkal

rendelkezik

Tarsadalmi adottsagok

Adandon jelenleg 2.082-en laknak (2018). Az elmult 10 év alatt a lakénépesség csokkenése volt
jellemzo. A lakossag reprodukcids szama az 1990-es években 1,03, mig a 2000-2007-ig 1,13, amely
kedvezd, tekintettel az igen rossz 0,9 orszagos mutatéra. Adandon a viszonylag kedvez6 népesség
mutat6 elsdsorban a bevandorlas révén alakult ki. Ez azonban nem jart a kisebbség lakosok jelentds
novekedésével.

A 2011-es népszamlalas soran magukat cigdny (romani, beas) nemzetiséglinek valok a lakossag
szazalékaban 2,4%. (TelR)

Adandon a munkalehetdség viszonylag kevés (6nkormanyzat, tojasfeldolgozd iizem,
mezdgazdasagi vallalkozasok) a kijeldlt ipari teriilet azonban lehetdséget ad Gjabb vallalkozasok
megtelepedésére. Az aktiv keresék tobbsége ma a kornyezod telepiilésekre — elsésorban Siofokra,

Tabra — jar dolgozni.
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Infrastruktira

A telepiilésen az eddig kiépiilt kozmiivek nagy része kdzlizemi forméban lizemel, igy a vezetékes
viz, és villamosenergia-ellatds halozatai mellett, megvalosult a vezetékes foldgazhalozat. A
telepiilésen a hirkozlés valamennyi vételi lehetOsége rendelkezésre all. A szennyvizcsatorna halozat
kiépitése 85 %-os palyazati forrasbdl jelenleg zajlik. Varhato befejezése 2015. A rendszeres szilard

hulladékszallitasba bevont lakasok szama: 830.

Népesség

A telepiilés lakoinak szama az elmult 6t évben csokkenést: 2125 - 2082 6t mutat.

Lakonépesség szamanak valtozasat a 2014-2018. években az 1.sz. tablazat, a 2018. évi allando
lakonépesség korcsoportok és nemek szerinti megoszlasat a 2.1.sz. tablazat és diagram tartalmazza.
A 2.2 sz. tablazat A 15-17 éves gyermekek 2001-2011 évi szam aranyat mutatja.

A 3. sz. dregedési index tablazatbol és diagrambdl lathato, hogy a telepiilésen 65 év felettiek aranya
no, a 14 év alattiakkal szemben.

A 4. tablazat a belfoldi oda-és elvandorlas szamokat mutatja, amibdl latszik a ndvekedési tendencia,
hogy a telepiilésre tobben koltoztek.

Az 5. tablazat a természetes szaporodas, élve sziiletések és halalozasok 2014-2018-ig szamsorai.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 3 3

Ev (TS 0101) Valtozas
2014 2125 bazis év
2015 2112 99,39%
2016 2107 99,76%
2017 2079 98,67%
2018 2082 100,14%
2019 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
s o Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 0301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 1066 1084 2150 49,58% 50,42%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 42 1,95%

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 155 129 284 7,21% 6,00%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 28 29 57 1,30% 1,35%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 662 594 1256 30,79% 27,63%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 84 98 182 3,91% 4,56%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 137 234 371 6,37% 10,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. n.a. -
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 55 30 85
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 50 21 71
Osszesen 105 51 -54

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
A 15-17 éves gyermekek szama 10 év alatt megfelezddott.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 351 309 113,59%
2015 350 303 115,51%
2016 350 286 122,38%
2017 363 293 123,89%
2018 371 284 130,63%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lathato, hogy mig a 65 év feletti lakossag szam emelkedik, addig a fiatalok szama csokkenében van.

Oregedésiindex (%)
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Az oszlop diagramm jol dbrazolja a telepiilés dregedési indexét, iddsek és fiatalok aranyabdl sziirve




4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé jellegii

Allandé oda-, és
elvandorlasok

Ev odavindorlas Elvandorlas Tl kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allando Iakf:sra vetitett
szama
(TS 0602)
2014 71 59 120,3% 5,5
2015 49 42 116,7% 3,2
2016 78 70 111,4% 3,69
2017 62 65 95,4% -1,39
2018 72 57 126,3% 6,98
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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A fenti tdblazatbol és diagrambdl lathatjuk, hogy a telepiilésre az elmult 5 évben

(kivéve 2017) magasabb volt az oda kolt6zés, mint az elvandorlas.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. vy s ; o , Természetes
Ev Elvesziiletések szama | Haldlozasok szama AT (1)
TS 0701 TS 0702
(A, e (TS 0703)
2014 18 26 -8
2015 20 29 -9
2016 13 31 -18
2017 12 32 -20
2018 13 29 -16
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A jelen tendenciai, lehetdségei, feladatok Osszegzésként elmondhatd, hogy Adand viszonylag
kedvezé tarsadalmi, gazdasagi, kozlekedési adottsagokkal rendelkezik. Az elvandorlas kevésbé
jellemz6, a népességszam stagnalasa, illetve igen csekély mértéki novekedése elsésorban a
bevandorlasbol adodik. Ennek ellenére az elvandorlds csokkentése, a fiatalok megtartasa,
kiilonb6z6 letelepedési tamogatdsok biztositdsa és munkahelyek, gazdasagi telephelyek létesitése

fontos a telepiilés fejlddése, erésdodése szempontjabol.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizd0 emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy

fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Adand Koézség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megVvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkorményzati tevékenységet:

a kotelez6 ¢€s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintii kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenlSségi politikdjat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen
szolgéltatdsai soran ¢és intézményfenntartdéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyamén mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasadban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
telepiilés m lakossadganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tiamogatas

¢s a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Adand telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

o akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminaciomentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések

érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A HEP helyzetelemzg részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség

elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6lo 2/2012 (VL5.)

EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szo616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.

Az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség eldmozditdsarol szolo 2003. évi CXXV.

torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsoldodnak a kovetkezdkben

felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti

Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia, ,.Legyen jobb a gyerekeknek!”

Nemzeti Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unido 10 évre szo6ldo novekedési stratégidja, a 2000-ben
megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd uj, kozdsségi
gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartoz6 intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
lekiizdése, a stratégia az unids ndvekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, €s az
intelligensebb, fenntarthatobb ¢és befogadobb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az
esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala
kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztdédés redlis

veszElyt jelent.

Nemzeti Reform Program?®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitdsi/konvergencia  programokkal egyiitt kell elkésziteniik. @A  nemzeti
reformprogramok rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést
hatréltatd akadélyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor,
milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.* A
Nemzeti Reform Program az esé€lyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsanak

szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket €s intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia®
A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimi

dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében

2 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhdzasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a ndvekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

3 A kovetkez6 l1épés — A Széll Kdlman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. dprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-

A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

4 Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

5> Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romdak (2011-2020.) Budapest, 2011.

november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

14


http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf
http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf
http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése, felszamoldsa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszi tava elképzeléseinek integralasat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel,
a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevans stratégiara, igy a
gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi,

szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

= ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell
prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban
korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus

megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek ¢és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

= Roma Integracié Evtizede Program’
Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program
Stratégiai Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra szolod
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségiigy), az egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultara, a média és a sport teriiletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodo
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolddd feladatokon ¢és intézkedéseken keresztil kivanja

megvaldsitani.

647/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarél, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

7 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai TervrSl szél6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozat; Szocialis és Munkaiigyi
Minisztérium, 2008.
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= Nemzeti Ifjusagi Stratégia
Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatédrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos
allami feleldsség Osszefoglalasa a 2009-2024. iddészakra vonatkozdan. Részletezi az
ifjisagpolitika hosszi tavh tarsadalmi céljait, megvalositdsukhoz az egyes teriileteken a
horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A
Stratégia megvalositdsa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi

cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegvyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatésa.

Adand K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az 1/2015.(11.20.) 6nkormanyzati rendeletében a

szocialis ellatasokat és igénybevételiiknek a lehetdségeit hatarozza meg.

A torvényi eldirasokon til, a rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatasi rendszer
miikddjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetb6l ad6do hatdsok

enyhitésére szolgal. A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbo6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az eredményesség ¢és
hatékonysag érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal

feliilvizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is

figyelembe veszi.
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1.2.1.N6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény €s a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nok és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltardsat nem
irja eldjogszabaly.
A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

1. a 45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,

2. a palyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

A kozségben taldlhatd ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzden a kdzszféra €s a szolgaltatasi
szektor. A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fobb demografiai adatai nem
allnak teljes koriien rendelkezésre.

A ndék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddt. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a
ledogozott munkaidd tekintetében.

A gyermekiiket egyediil nevelé n6k gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A telepiilés
nem rendelkezik felméréssel a gyermekeiket egyediil nevel6 nok sziikségleleteit illetden.

A nok és férfiak foglalkozasi szegregacidja, és az Un. ,livegplafon” (a behatarolt eldmeneteli
lehetdség) az egyenldtlen bérezést €s altalaban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetdségekhez valod
egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A ndk jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakorokbe
szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik informacidkkal a férfiak és ndk bérezését illetden. A
varandos ¢és kisgyermekes anyadk visszatérése biztositott és tdmogatott az Onkormanyzati
munkahelyeken. Munkaerdpiaci helyzetiikr6l azonban nem késziilt felmérés.

A ndk foglalkoztatasat gatldo legfobb akaddlya a gyermeknevelés. A csalddi, maganéletbeli
feladatok és felel6sségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik

adatokkal a ndk csalddon beliili ttlterheltségérdl.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndék ellen elkdvetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili erdszak a leggyakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai kozott folyd erészak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az 4ldozat szdmara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet

szamara pedig a segitségnyujtast.
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Az adatok azt mutatjdk, hogy minden 6todik nd €1, vagy ¢lt olyan kapcsolatban, ahol partnere
rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb stlyosbitja, hogy a folyamatos lelki
erészakban €16 ndk szama ennél jéval magasabb.

Célzottan a ndi erdszak csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkozé ellatas a varosban nem
folyik. A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkdzelebb Nagocson érhetok el. 1995.
januar 12-én nyitotta meg kapuit a ,,Arvacska” Reformatus Anya- és Csecsemdotthon a Dunantali
Reformatus Egyhdzkeriilet Tandcsa elhatarozasara. A koltségekhez a Népjoléti Minisztérium, és a
svajci egyhazak segélyszervezete, a HEKS nyujtott jelentds tdmogatast. Azdta 482 anyéanak ¢€s
ezernél is tobb gyermeknek nytjtott honapokra, olykor évekre dtmeneti otthont.

Az dnkormanyzat célkitlizése, hogy a két nem egyenld lehetdségekkel rendelkezzen a tarsadalmi és
a maganéletben, a munkavallalds teriiletén, a képzésben vald részvételben, az elémenetelben, a

politikai dontéshozatalban, a gyermeknevelésben, valamint a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

1.2.2. Fogvatékkal élok

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem éllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢l6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. Kivételt képeznek ez alol a tankdteles koru fogyatékkal €16 gyermekek,
hiszen a sajatos nevelési igényli gyermekekrél pontos adataink vannak, 6k integralt oktatasban
vesznek részt. A szocialis ellatasok igénybevevéi kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak a kozlekedési tdmogatdsban
részesiilokrol rendelkeziink.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényez6 hatraltatja.
Ko6zos feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis €s egészségiigyi ellatas, az
iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas
teriiletén is. A fogyatékkal élok legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve

fogyatékkal €16 emberek munkaerdé-piaci lehet6ségei erdsen behatarolodtak.
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1.2.3. Romak és mélyszegénységben élok

Adand telepiilésen a 2011. évi népszamlalaskor 51 f6 vallotta magit roma nemzetiséghez
tartozonak. A telepiilésen roma nemzetiségi Onkormanyzat 2019-t6l muikodik. A hatranyos
helyzetiiek, inaktivak munkerd- piacra torténd visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatassal igyekszik segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jard
foglalkoztatast. Az egyenl6tlenség meglétét bizonyitdé esetekrél nincs tudomésunk, ha mégis
¢rzékelhetd a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévd elditéletek alapjan értelmezhetd.

Ezek ellen minden lehetséges eszkdzzel fel kell 1€pni.

1.2.4. Gyermekek

A telepiilésen €16 gyermekek szamara életkoruknak megfeleléen elérhetd az ovodai ellatas,
valamint az altalanos iskolai oktatas. A helyi sportegyesiilet az utanpodtlas nevelés keretében
kiemelkedden fontos szerepet kezd jatszani a gyermekek és fiatalok szabadidejének hasznos és
egészséges eltoltésében, lehetdséget adva minden gyermeknek barmilyen jellegli megkiilonboztetés

nélkil.

1.2.5. Idosek

A kozségben a 65 év felettick aranya az Osszlakossag kozel 17,8 %-a. Az id6sek nyugdij-
Osszegeirdl nincs informécionk. Az, hogy az iddsek hogyan élik meg az évek mulésat, az esetleges
egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta €letkdriilményektdl, az idosekkel szemben
tantsitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szannak a veliik
vald torédésre, gyakran tavol élnek idGsebb csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt
tobb mint 8 orat dolgoznak. A fentiek miatt megndtt a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis

ellatasok iranti igény.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,

programokkal

Itt fontos megemliteni azokat a koncepcidkat, programokat és terveket, melyek jollehet egy- egy

szektor konkrét célkitlizéseit €és terveit hatdrozzak meg, mégis szervesen és elvalaszthatatlanul

kapcsolodnak az esélyegyenldség kérdéskoréhez. A teljesség igénye nélkiil:

Koltségvetési koncepciéo — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. §
értelmében A jegyz0, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepciot
a polgarmester november 30-4ig - a helyi dnkorményzati képviseld-testiilet tagjai altalanos

valasztasanak évében legkésobb december 15-¢ig - benyujtja a képviseld-testiiletnek.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tava fejlesztési elképzeléseit
gazdasdgi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi

Oonkormanyzat felel6s.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a f&varosban a fOvarosi és a keriileti Onkorméanyzatok a kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével ¢€s azok

elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit €s
fejlesztési irdnyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a
telepiilés mitkddéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos
vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartdsa mellett. A
telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormanyzatnak legaldbb tizévenként felil kell
vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositdsarol vagy az 0j terv elkészitésérdl kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idékozben

tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.
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= Telepiilésfejlesztési koncepciéo - az 1997. évi LXXVIIL. térvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositd €s a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovObeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozéasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tdrsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe.
A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa
érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt
telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, dsszehangolja a kiilonb6zo
szakpolitikai megkdzelitéseket, sszefogja és litkdzteti az érintett partnerek (iizleti szektor,
civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatidrozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi moddjat, tovabbad a megvalositds és fenntartds modjat is

Osszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoldodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel

rendelkez0 tarsulast hoznak 1étre.
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Adand Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasokban vesz részt:

< Somogy Megyei Onkormanyzat Munka-, Ttizvédelmi Tarsuldsa (Kaposvar)
< Dél-Balatoni Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas (Siofok)
% Orvosi Ugyeleti Tarsulas (Si6fok)

A telepiilés a szocidlis és gyermekvédelmi alapellatas biztositasra létrejott Siofok kozpontu
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2013. december 31-vel torténd megsziinése utan a gyermekjoléti
szolgalat feladatait 6nallo gyermekjoléti szolgalat (1 6 6nalld csaladdgondozo) fenntartasaval latja
el. A gyermekjoléti szolgalat Adand és Nagyberény telepiilések részére biztosit szolgaltatast.

Nagyberény Kozség Onkorményzata feladatellatasi szerzédést kotott ennek érdekében Adanddal.

2.3 A telepiilési Oonkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans

adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gyljtottiik Ossze. Felhasznaltuk az d4gazati beszamolok megéllapitésait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatokndl, amelyekre nyilvantartas nincs és

nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

22



3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt ¢élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Snerdbol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemz6é a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”. a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az Aéllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel osszefiiggé koriilményekbol
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentés teriileteirél vald tomeges Kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszéb alatt él,
koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetti térségekben éléket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez

az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Gsszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi Kirekesztettségbdl fakado Gsszes
probléma ,,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, &m a kettd nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigadnyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket
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érinté diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsos 2012)
E teriilet vonatkozdsaban a kovetkezokben tekintsiik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatadsokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.)) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocialis ellatds finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujtd szervezet €s a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint
a személyes gondoskodast nyujtd szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet
végz0 személy adatainak miikddési nyilvantartdsara vonatkozo szabélyokat.
= a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam altal ny0jtand6 csaladtdmogatasi elldtdsok rendszerét,
formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskdri €s eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.)) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsdhoz vald jog gyakorlasdnak elOsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldasa, valamint az allaskeresdk tamogatasanak biztositasa
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemzetiségek
sajatos kultarajanak megorzésének, anyanyelviik apoldsanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorli biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszagi  nemzetiségek  iligye irant  kinyilvanitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.
A szegénységben €10k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazéasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb ardnyban hozza

hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonlithato személyeket, csoportokat.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok hatalya
ala tartoz6 ellatasok vonatkozasaban.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi €s kulturalis hatranyok, szocializécios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a

gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szadmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességiiek és a romak. Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutds f& akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkiili 1étbdl fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége,

foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integraciod

Az onkormanyzat az FIt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatési

feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

C) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személy

feladatellatasba torténd bevonasat.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick szama, aranya

A tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérodl és a

munkanélkiiliek ellatasarol szo6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt

feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket

kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztalyok, illetve

nemek szerinti bontasban.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év k6z6tti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Férfi NG .. g L -
Osszesen Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen
(TS0803) | (TS0804) | ~ rese ( ) ( )
F6 Fé Fé F6 % Fé % Fé %
2014 780 742 1522 63,25 8,11% 69,75 9,40% 133 8,74%
2015 794 738 1532 58,5 7,37% 64,75 8,77% 123 8,05%
2016 794 739 1533 54 6,80% 62,25 8,42% 116 7,58%
2017 776 719 1495 43 5,54% 58,5 8,14% 102 6,79%
2018 774 721 1495 38 4,91% 50,25 6,97% 88 5,90%
2019 n.a. n.a. - 33,25 - 39 - 72 -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres6k aranya
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Telepiilésiinkon az munkanélkiiliség €és allaskeres6k szdma folyamatos csokkenést mutat.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztrélt munkanélkiiliek/ s 2014 2015 2016 2017 2018 2019
nyilvantartott allaskeresék Ssszesen
szama sszesen 133 123 116 102 88 72
20 év alatti (TS 1002) FS 3% > 2,5 25 L75 35
% 2,44% 4,06% 2,15% 2,46% 1,98% 4,84%
20-24 év (TS 1003) F6 11 12 13,25 9 11,25 7,25
% 8,27% 9,74% 11,40% 8,87% 12,75% 10,03%
25-29 év (TS 1004) F6 11 11,5 9 7,75 5 4,5
% 8,27% 9,33% 7,74% 7,64% 5,67% 6,23%
30-34 év (TS 1005) F6 17 13,25 12 9,25 6 3,75
% 12,78% 10,75% 10,32% 9,11% 6,80% 5,19%
35-39 v (TS 1006) F6 15 14,25 10,75 10,5 13 7,75
% 11,28% 11,56% 9,25% 10,34% 14,73% 10,73%
40-44 év (TS 1007) F6 13 11,25 11,5 5,75 7,75 10,75
% 9,77% 9,13% 9,89% 5,67% 8,78% 14,88%
45-49 év (TS 1008) F6 17,5 17,5 18,75 17,75 8,5 8,75
% 13,16% 14,20% 16,13% 17,49% 9,63% 12,11%
50-54 év (TS 1000) F6 18,75 14,5 9,5 14,5 9,25 5,5
% 14,10% 11,76% 8,17% 14,29% 10,48% 7,61%
55-59 év (TS 1010) F6 21 17,25 18 9,5 9,75 5
% 15,79% 14,00% 15,48% 9,36% 11,05% 6,92%
59 év feletti (TS 1011) F6 > 6,75 11 15 16 15,5
% 4,14% 5,48% 9,46% 14,78% 18,13% 21,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek korosztalyos megosztasa kozott a folyamatos csokkenés lathato. A 20

év alattiak és a 40-49 év kozotti csoportban lathato a 2019 évben enyhe emelkedés, ami lehet jelzés

értekd.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz?bb i'cleje e, NGk és férfiak aranya, a 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott S
et - P . napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeres6k szama nemek szerint allaskeresdkan beliil
aranya (TS
1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k
2014 23,36 n.a. n.a. 0 - -
2015 28,8 n.a. n.a. 0 - -
2016 26,91 n.a. n.a. 0 - -
2017 33 n.a. n.a. 0 - -
2018 32,86 n.a. n.a. 0 - -
2019 31,14 n.a. n.a. 0 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Viszont megemelkedett a hosszabb (180 napnal) ideje munkanélkiiliek szama.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 89,5% 80,5% 10,5% 19,5%
2011 95,9% 89,9% 4,1% 10,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Pozitivum, hogy a 8 altalanos végzettségliek szama not.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek® foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
P munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen 8 altalanosnal A ir . . 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb A , magasabb iskolai
, , végzettség (TS , ,
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2014 133 6,5 4,89% 51 38,35% 75,5 56,77%
2015 123 4,5 3,65% | 46,25 | 37,53% 72,5 58,82%
2016 116 4,25 3,66% 39 33,55% 73 62,80%
2017 102 4,5 4,43% 36 35,47% 61 60,10%
2018 88 1 1,13% 29,5 33,43% | 57,75 | 65,44%
2019 72 1 1,38% 21 29,07% | 50,25 | 69,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezd nyilvantartott allaskeresdk szama nem
magas a telepiilésen. Altalanos iskolai feln6ttoktatdsban nem vett senki sem részt az utobbi években
(2014-2019) a telepiilésen, ennek oka, hogy az alapfoka iskolai végzettség nélkiilieck szama is
csekély.

Lényegesen magasabb a csak 8 altalanost végzett munkanélkiiliek szama a telepiilésen.

Az alacsony iskolai végzettségli személyek kozfoglalkoztatas keretében tudja foglalkoztatni az
onkormanyzat.

Tovabbi lehetdséget jelent a két legalacsonyabb végzettséggel rendelkezd csoport részére a
Foglalkoztatasi Osztalyok 4ltal szervezett alapkompetencia képzés, melynek célja az alapkészségek
fejlesztése annak érdekében, hogy a képzésben résztvevoknek a tovabbiakban a szakmai bemeneti
kompetencidk elsajatitasara, illetve ezt kovetden a szakmai képzésre, torténd belépésre nagyobb

lehetdségiik legyen.

¢ Aki nem szerzett kdozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzeti

munkavallaléi meghatarozasa
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¢) kozfoglalkoztatas

Az Onkormanyzat hosszii évek Ota részt vesz a kozfoglalkoztatasi programokban. A telepiilés
lakossagahoz, illetve a telepiilésen nyilvantartott munkanélkiiliekhez viszonyitva engedélyezett
létszamot  kihaszndlva folyamatosan munkat biztosit a kozfoglalkoztatds keretében. A
kozfoglalkoztatdsban részt vevok aranya a telepiilés aktiv kort lakossagdhoz képest ugyan nem
magas, de allando lehetdséget biztosit a munkanélkiiliek helyben torténd foglalkoztatasahoz. Mivel
a telepiilésen a roma nemzetiségiek szama nem magas, s koziiliikk is magas az inaktivak szama, ezért

a kozfoglalkoztatdsban részt vevo romak aranya nem magas.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezbi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,

helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztatd az dnkormanyzat (hivatal, évoda, telepiilésgazdalkodas,

konyha, véd6noéi szolgalat, kozmunkaprogramok), illetve az allami szektor (iskola).

Helyi munkalehetdség még a helyben regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi tizletek, valamint

vendéglatohelyek mitkodtetése.

Az adandi aktiv kort személyek fOként Siofokra és Tabra jarnak dolgozni. Sidfokon a Balaton
idegenforgalma szezonalis jellegli foglalkoztatas is biztosit.

A kozeli foglalkoztatasi centrumok munkahelyeinek elérését nem akadélyozza az id6, a kiillonb6zo
kozlekedési lehetGségek jaratsiirlisége, a tabi gyarba a miszakokhoz igazodd kiilonjarat is

kozlekedik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerOpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsat €s az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet; képzéshez,
tovabbképzéshez valo hozzaférésiliket megkonnyité programok a telepiilésen nem miikddnek, hiszen
egy kis telepiilésrdl van szo. A Siofoki Jarasi Foglalkoztatasi Osztaly biztositja a programokhoz

hozzaférés lehetdségét a telepiilésen €16k szamara, az alabbiak szerint:

30



A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd programok

- ,,Els6 munkahely garancia” kozponti program

- TAMOP 1.1.2. ,,Decentralizalt programok a hatranyos helyzetiiek foglalkoztatasaért”
- Palyakezd6k munkatapasztalat szerzésének tamogatasa

- Kozfoglalkoztatasi programok

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez €és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi

programok)

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de az dnkorményzat partner abban, hogy nagyobb
(siofoki, tabi) foglalkoztatok a telepiilésen tajékoztassdk a munkalehetdségekrol a lakossagot, ehhez
az onkormanyzat helyszint biztosit, illetve sziikség Szerint a tajékoztatasban is részt vesz (lakossag

részére tajékoztatd, szordlapok eljuttatasa).

Feln6ttképz6 programok keretében a Siofoki Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya az alabbi

lehetdségeket biztositja:
o Kozfoglalkoztatasi programok

e TAMOP 1.1.2. ,Decentralizalt programok a hatranyos helyzetiiek foglalkoztatasaért

Egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok:
e Foglalkozési ¢s munkaerd-piaci informacidk nyujtasa
o Allaskeresési és képzési tandcsadas

e Palyaorientalo, palyamegerdsitd foglalkozas

g) mélyszegénységben él6k és romak® telepiilési onkorményzati sajat fenntartasu intézményekben

torténd foglalkoztatasa

Az dnkormanyzat a kdzfoglalkoztatas keretében foglalkoztat romakat.

® Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozs (roma
szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz
tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz koti (1d. a nemzetiségek jogairdl szolo 2011.

évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas teriiletén nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod

kovetelmények megsértése nem fordult eld.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

Ev 15_6:;‘;::;::;:::“"0 élléslietesésf segélyben Alléskelresésii iegélyben

(TS 0803 és TS 0804 Hsszesen) részesilok (fo) - (TS 1101) részesiilk %
2014 1522 2 0,13%
2015 1532 3,25 0,21%
2016 1533 6,5 0,42%
2017 1495 8,5 0,57%
2018 1495 7 0,47%
2019 - 10,5 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az Szt. 25. §-a ¢és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli €s

természetbeni ellatasi formak adhatok:

e Pénzbeli ellatasok: idGskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres

szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési segély.

e Egyes

szocialis réaszorultsagtol

fliggd pénzbeli

ellatasok egészben vagy részben

természetbeni szocidlis ellatds formdjaban is nyujthatok, igy lakasfenntartdsi tdmogatas,

atmeneti segély, temetési seg€ly, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesitd

tamogatas.

e Természetbeni ellatds tovabbad a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiligyi szolgaltatasra

valo jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

A szocialis igazgatdsrol és ellatasokrol szolo 1993. évi 1. torvény az elmult években is tobbszor is

modositottak, melynek eldirasait a Képviseld-testiilet Szocialis és gyamiigyi rendeletébe beépitett.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresck szama

Regisztralt
munkanélkiliek/nyil- Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS
Ev vantartott allaskeres6k szama 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %

2014 133 12,75 9,6%
2015 123 13,25 10,8%
2016 116 15,25 13,1%
2017 102 14 13,8%
2018 88 16,25 18,4%
2019 72 14,5 20,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
2500%
2000%
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1000%
- :I
0% -
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az allaskeresési jaradékra jogosultak aranya nét, ez a hosszabb allaskeresési id6 kdvetkezménye.



3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
resze5|t<’ett"r ('eglsztr’alt EgeSZfegkarqsc{da5| es L Foglalkoztatast helyettesité
munkanélkiiliek szama gyermekfeliigyeleti tamogatasban : , . , ,
(negyedévek atlaga) - TS 1401 | részesul6k atlagos szama 2015. marc. 1- CEITe 6T TS R SR 0
A g T Lo . 7 T havi szama (2015. marcius 01-t6l az
Ev tol érvényes maédszertan szerint ellatasra valé iozosultsa
(2015. februdr 28-t6l az elltas (TS 5401) o vé“;zitﬂ &
megsz(nt, vagy kilén valt EGYT- &
re és FHT-ra)
V . 15-64 évesek %- " Munkanélkiiliek
Fo F6 . F6 2
aban %-aban
2014 35,5 n.a. 2,33% n.a. -
2015 37 4,5 2,42% n.a. -
2016 33,5 3,72 2,2% n.a. -
2017 30 n.a. 2,0% n.a. -
2018 22 n.a. 1,5% n.a. -
2019 14,75 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

A 3.3.3. tabldzat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatast
helyettesito tamogatds, mint az aktiv koruak tamogatdasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres
szocidlis segélyt az az aktiv koru személy kaphat az énkormanyzattol, aki: nem munkavallalo, vagy
egészsegkarosodott, vagy tamogatott allaskereso, vagyis olyan hatranyos munkaeré-piaci helyzetii
aktiv koru személyek részére nyujtott tamogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést
biztosito jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskereso személy veheti
igénybe.

Szocialis segélyben nem részesiilnek sokan a telepiilésen, nagyobb mértékben jelenik meg a

telepiilés alacsony jovedelmii lakossaganak kérében.

A foglakoztatast helyettesité tdmogatasra valo jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t61
csak annak folyosithato az ellatas, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30
nap munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatdsban vagy a munkaerdpiacon. Amennyiben a
feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartozo
munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30
nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdekii onkéntes tevékenység idGtartamat is figyelembe kell

venni.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkormdnyzati torvény az Onkormanyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormdnyzatok szamdra a hajléktalansag
megeldzésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak

kotelezettségét 2013. januar 1-jét6l. Hajlaktalan személy nincs a telepiilésen.

A lakasfenntartasi tdmogatds a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgaldé helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiadésaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztés, a
tavho-szolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakéascélu pénzintézeti kolcson torleszto-részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a

tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

A lakasfenntartasi tdimogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithatdo meg.

3.4.1, szami tahlazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ehbdl elégtelen Ebhdl elégtelen L Ebbdl elégtelen
iy . . Egyéh lakdscélra .
L lakhatdsi o lakhatdsi lakhatdsi . lakhatdsi
: Lakasallomany (db) [ . ., Bérlakds dllomany | . ., Szocidlis o haszndlt nem —
kv koriilményeket koriilményeket S koriilményeket L koriilményeket
(154201 L (db) i [akasallomany (db) [ .. ., °, lakascéll ingatlanok | . .,
hiztositd lakasok hiztositd lakdsok hiztositd lakasok ] hiztositd lakasok
szama szama szama szama
2014 851 na. na. na. na. na. na. na.
2015 852 na. na. na. na. na. na. na.
2016 852 na. na. na. na. na. na. na.
2017 852 na. na. na. na. na. na. na.
2018 852 na. na. na. na. na. na. na.
2019 na. na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSHTstar, nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

Onkormanyzati bérlakas 5 db van.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis bérlakés nincs a telepiilésen.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok nincsenek.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzet és hajléktalansag jelenleg nincs a telepiilésen.

Ilyen jellegli probléma jelenleg nem keriilt a képvisel6 elé vagy a hivatal, gyerekjoléti szolgalat
latokorébe.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

) Lakasfenntartasi Adodssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatdasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 129 n.a.
2015 106 n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok szam igen jelent6sen emelkedett az elmult 5-6 évben.
Ennek egyik a jogszabalyi valtozas volt, mely alanyi jogiva tette a tdamogatasi format, a jegyzo
hataskorébe adta, s allami tdmogatast biztositott az onkormanyzat részére a kifizetésekhez. Masrészt

a raszorulok kore is emelkedni latszik, jelezve, hogy a rezsikoltségek kifizetése jelentdsen terheli a
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csaladi kasszat, szdmukra nagy segitség a lakasfenntartasi tdmogatast, melyet az esetek nagy

részében kozvetleniil a szolgaltatonak fizetiink ki.

f) eladosodottsag

Komoly probléma az eladdsodas, kiillondsen a hatranyos helyzetli, munkdjukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat,
valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.
Megkdzelitdleg 4-5 ingatlanra van jelenleg végrehajtas hiteltdrlesztés elmaradasa miatt.

g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valdé hozzaférés
bemutatasa

Telepiilésiinkdn minimalis a kiilteriileti lakott helyek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkon nem talalhatok telepek, szegregatumok, igy ezen rész vizsgalata nem indokolt.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk Ossze. Elsdként kiemeljiik az
egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az

egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) avédoéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkorményzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik

a) akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
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c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢és ennek esetleges romlédsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢s illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d) egyittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi

ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magadban foglalja a szocialis

alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgéltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnynjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, kdzosségi ellatasok, tamogatd
szolgaltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatds. Az Onkorményzat ezek koziil a szocialis

étkeztetést biztositja.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az &apolast, gondozéast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyjtd intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény. Ilyen jellegli intézmények szolgéltatasait megyei szinten lehet

igénybe venni.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli ¢és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatds, a tartdzkodas céljara szolgalod helyiségek hasznalata, az élelmezési €s egyeb
szlikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmodhoz valdé jog magédban foglalja kiillondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali ¢és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal Jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zo programokban

(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Eletmindségiink fejlesztésének alapja az egészség megorzése, ezért az dSnkormanyzat lehetéségeihez
mérten tamogat minden ezt, célzé kezdeményezést. A kozség egészségiigyi ellatasa megfelelonek
mondhato. A telepiilésen egyetlen egészségligyi intézmény, az egészséghaz mikodik Az 0j épitést,

modern épiiletben, kapott helyet a gyermekorvosi rendelé (egy gyermekorvossal), a felnétt
haziorvosi szolgalat, valamint a védéndi szolgalat, ahol csecsemd és varandos tanacsadas is
miikodik. A Védoéndi Szolgalatot az dnkormanyzat tarja fenn, Adand és a szomszédos kistelepiilés
Si6jut vonatkozasaban. Fogészati rendelés a telepiilésen nincs, a legkdzelebbi fogaszat
Balatonszabadiban talalhat6. Heti 6tszori nyitvatartassal az Orangyal Adandi Patika az Arpad utca
7. szam alatt miikodik. Az egészségiigyi szakellatdsokat, igy a korhdzi ellatast és a siirgdsségi
ellatast Siofokon vehetik igénybe, az arra raszorulok. 2013. julius 01-t6l a Kdzponti Orvosi
Ugyeletet Siéfok Varos Onkorményzata intézményén, a Gondozasi Kdzponton keresztiil biztositja

az dnkormanyzat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnéGttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2014 n.a. 1 n.a.
2015 n.a. 1 n.a.
2016 n.a. 1 n.a.
2017 n.a. 1 n.a.
2018 n.a. 1 n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2014 89
2015 63
2016 58
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

. A I 7 . 7o II , s .
Apolasi dij, alanyi jogon: pofasi d”’,me tanyossagl
< 7 2 . , L. alapon: tdmogatdsban "
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ) P ; Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)
2014 n.a. n.a. -
2015 n.a. n.a. -
2016 16,72 n.a. 16,72
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez)

valo hozzaférés

A helyszini, mozgd buszos tiiddsziirés lehetdsége sajnos évekkel ezeldtt megsziint. A kotelezd

sziirbvizsgalatot a Siofokon végzik. A védond a 45 ¢év felettieck részére mammografis

szlir@vizsgalatokat szervez, melyet Kaposvaron végeznek el, s az dnkormanyzat vallalja a szallitas

koltségeit. A védondi szolgdlaton keresztiil, négyogyasz szakorvos kozremiikodésével ingyenes

raksziirési lehet6ség is biztositott helyben.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkdn nem biztositott fejlesztd és rehabilitacios ellatas. Az ellatashoz vald hozzaférés

Siofokon biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat az altala lizemeltett konyhan keresztiil biztositja a gyermekétkeztetést a helyi

iskolaban €s dvodaban, valamint a rdszoruld iddsek szocialis étkezését. A konyha mikodésénél cél

az egészséges helyi alapanyagok felhasznélasa, helyben termelt zoldségek biztositasaval.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Kozségben nagy hagyomanya van a sportnak, elsdsorban a labdartigés teriiletén. A telepiilésen a

sportélettel aktivan az Adandi Sportegyesiilet foglalkozik.
f) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen az dnkormanyzat fenntartdsdban gyermekjoléti szolgalat miikodik. Az dnkormanyzat

a szocialis alapszolgaltatasok koziil még szocialis étkezést biztosit.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld bandsmod kovetelmények

megsértése nem fordult eld.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Telepiilésiinkon nincsenek ilyen jellegl juttatasok, szolgaltatasok.

3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilésen az alabbi civil szervezetek, egyesiiletek miikodnek: Adandi Népdalkor Egyesiilet,
Kozelebb Egymashoz Nyugdijas Klub, Adandi Kozségi Sportegyesiilet, Adand Szabadidd
Sportegyesiilet, Adandi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet, Adandért Egyesiilet és a Polgarér Egyesiilet.
Az egyesiiletek miikodéséhez a foként a Mivelddési Haz biztosit kozosségi teret. A civil
szervezetek aktivan részt vesznek a falu életében, segitik az dnkorményzat rendezvényeit €s sajat
rendezvényeket, balokat is szerveznek, melyen a falu minden lakosa részt vehet.

A telepiilésen miikodd alapitvanyok: Pro Villa Nostra Adand Alapitvany, Adandi Altalanos
Iskolasokért Alapitvany, Adandi Ovodaért Alapitvany.
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b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nem jellemz6 etnikai konfliktus, a roma és nem roma lakok altalaban zavartalanul

¢lnek egymas mellett.

C) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

A csaladsegitd szolgélat ruhaosztast szervez. De magéanszemélyek is adoméanyoznak raszorulo

csaladoknak pl. karacsonykor.

3.8 A roma nemzetiségi dnkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 0nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol

sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kdzosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilonosen tekintettel a helyi Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével

kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilonGsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd tigyekben, a tarsadalmi felzarkozas, a szocialis,
ifjusagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési €s

teleptilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi Onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikddéssel

kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Telepiilésiinkon 2019. oktoberétdl mitkodik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Magas a tartés munkanélkiiliek aranya

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A telepiilésen egy 3 csoportos 6voda és egy 8 osztalyos altalanos iskola mikodik.
Adandi Ovoda (Arpad u. 15.):

A kozség egy dvodaja sszesen 75 féréhellyel rendelkezik. Az épiilet j6 miiszaki allapot(, az elmualt
években folyamatosan volt miiszaki feltjitds. Tornaszobaval és melegitkonyhaval rendelkezd,
akadalymentes az épiilet. Az 6voda fenntartdja: Adand Kozség Onkorméanyzata. Az 6vodaban 1

6vodavezetd, csoportonként 2 6vond és egy dajka latja el a nevelési feladatokat.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
6.45 - 16.45

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):

. 1 2 hét (augusztusban
A nyéri 6voda-bezaras iddtartama: (aug )

Személyi feltételek Fo Hianyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 0
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szdma 6 0
Dajka/gondoz6nd 3 0
Pedagdgiaasszisztens 1 0
Kisegit6 személyzet 0 1
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai (Ll
Ovodai féréhelyek . gyermekek Ovodai
; . | gyermekcsoportok . feladatellatasi . ; L.
3-6 éves koru , szama ) szama gyogypedagogiai
Ev ermekek szama- (gyogypedagdgiai helyek szama (gyogypedagogiai| gyermekcsoportok
&Y . gyogypedagogiai &Y gyp v {'.{. (gy6gypedagdgiai EYOEYP . soglal gy . P
szama neveléssel egyiitt neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel szama
TS 2801 egyutt TS 2501
(TS 2401) ( ) (TS 2701) gyitt) ( )
(TS 2601)
2014 n.a. 3 75 1 57 n.a
L4
2015 n.a. 3 75 1 55 n.a
L4
2016 na. 3 75 1 55 n.a
L
2017 n.a. 3 75 1 61 n.a
Ld
2018 n.a. 3 75 1 63 n.a
2019 ’ n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

Adandi Fekete Istvan Altalanos Iskola
Adand, Széchenyi u. 8

Fenntart6: Klébelsberg Intézményfenntartdo Koézpont

Az iskola 8 osztalyos. Beiratott tanuldinak szama 2018.szeptemberében 139 6.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanuldk szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. e et iz . .
) L ; L Napkozis altalanos iskolai tanul 6k
évfolyamon tanulék szama |évfolyamon tanuldk szama R . . .
a dagégiai ; dagégiai Altalanos szama a nappali oktatasban
(gyogype agoglal (gyogype ago§|a| iskolasok szama | (iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 f6 f6 fé %
2014/2015 81 75 156 128 82,05%
2015/2016 76 77 153 119 77,78%
2016/2017 75 72 147 98 66,67%
2017/2018 68 76 144 88 61,11%
2018/2019 61 78 139 58 41,73%
2019/2020 n.a n.a. - n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f5)

180
160
140 -
120
100
80 -
60 -
40 -
20 -

0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
m Altalanos iskolasok Napkozis altaldnos iskolasok

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru , . ,
) Veszélyeztetett kiskoru
p gyermekek szama )
Ev ) gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 3 n.a.
2017 9 n.a.
2018 12 n.a.
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A teleptilésen igen alacsonynak mondhato a védelembe vettek szdma, ez koszonhetd a gyermekek

védelemben miikodtetett alapellatds munkajanak is.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési Onkormanyzat jegyz6je 2012.december 31-¢ig, 2013. januar 1-jétél a Jarasi Gyamhivatal

a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Veszélyeztetett gyermekek szdma az utobbi években csokkent. A veszélyeztetettség okai: gyermek

magatartasi problémadja, iskolai mulasztas, sziilok hozzaallasa.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy korlilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy

erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

Fogyatékos gyermek 2 6 van a telepiilésen, akik specialis iskolaba jarnak Sidfokon.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesittet gyermekek szama a korabbi évekhez
képest jelentésen csokkent (20-30 f6). Kiegészité gyermekvédelmi tamogatasban senki sem

részesil.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2014 185,5
2015 183,5
2016 154
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési onkormanyzat
jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megéllapitasa soran sor keril a

jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartasara
koteles és nyugellatasban, korhatdr eldtti ellatdsban, szolgélati jaranddsagban, balettmiivészeti
életjaradékban, 4atmeneti banyaszjaradékban, iddskortiak jaradékdban vagy olyan ellatasban
részesiil, amely a nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatdsok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya

ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))
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C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A Gyvt szabalyai szerint az iskoldban és az 6vodaban is sok gyermek szamadra biztositott a napi

haromszori ingyenes étkezés igénybevételének a lehetdsége.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szolo 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetét sziikséges vizsgalni.

A telepiilésen ilyen gyermek nem él.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Telepiilésiink vonatkozasaban nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek

szolgéltatasokhoz val6 hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)

A telepiilésen egy védond dolgozik az Onkormanyzat alkalmazédsaban, a védondi korzethez

Adandon kiviil Sidjut is hozzatartozik.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

£l e Egy védondre juto gyermekek
Ev sllashelyek szama | 5Y - ;ma =
(TS 3201)
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydijtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Egy hazi gyerekorvosi szolgalat miikodik a telepiilésen, ellatva a 0-18 éves lakossagot. A Védéndi
szolgalaton beliil havonta két alkalommal van lehet6ség a csecsemoknek gyermekorvosi

ellendrzésen rész venni.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Korai fejlesztésre, rehabilitdciora nincs lehetdség a telepiilésen. Az 6vodéban logopédus biztositott

a Szakértdi Bizottsag altal. A logopédusnak kiilon helyiség biztositott az 6vodaban.

d) gyermekjoléti alapellatas

Az dnkormanyzat a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.

torvény 15.§ (2) bekezdés a.) pontban meghatarozott gyermekjoléti alapellatason beliili
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gyermekjoléti szolgdltatdst biztosit, 1 f6 jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasoknak
megfeleld személy (6nallé csaladgondozo) teljes munkaidejii foglalkoztatdsaval. A szolgélat
ellatasi teriilete Adand és Nagyberény telepiilések kozigazgatasi teriilete. A telepiilésen é18k ismerik

a szolgaltatas lehetdségét, probléma esetén felkeresik a csaladgondozot.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgaljadk a pénzbeli és természetbeni ellatasok, a gyermekjoléti

alapellatasok.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Onkormanyzat helyi szocialisrendelete szerint telepiilési tamogatast és rendkiviili gyermekvédelmi

tamogatas biztositott.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A telepiilés altalanos iskolaja rendelkezik tornateremmel, az 6voda tornaszobaval. A gyerekek ezen
kiviil az iskolaudvaron kialakitott sportpalyakon vagy a telepiilés focipalyajan tudnak sportolni. A
telepiilésen egy jatszotér talalhato.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés lehetdsége az onkormanyzat altal fenntartott konyhan keresztiil biztositott.

A jogszabalyi kotelezettségnek megfelelden torténik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek gyermekétkeztetéshez, mint normativ kedvezményhez toérténd hozzaférése.

Iskolai sziinetidején az intézmény felméri az étkezési igényeket.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok

nyUjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod kdvetelmények

megseértése nem fordult eld.
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J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatiasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek

keretein beliil

Tanitasi napokon iskolatej és iskolaalma biztositott minden gyermek részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek

kozoktatési lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet{i, valamint sajatos nevelési igényi és

beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara  jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Iskoléban és 6vodaban biztositott a logopédus.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos e is
. . ; Az altalanos PO . .
iskolai osztalyok | . . , Altalanos iskolai
3 iskolai osztalyok ez s
szama a - feladat-ellatasi helyek
6gypedagdgiai , Y . szama
g\;kgt‘a,ufa'sbagn ?a gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
Tané . oktatdssal , -
anev nappali egyiitt) oktatdssal egyiitt)
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) I 2220l
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
o6sszesen osszesen
2014/2015 n.a. 8 1
2015/2016 n.a. 8 1
2016/2017 n.a. 8 1
2017/2018 n.a. 8 1
2018/2019 n.a. 8 1
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 2301)

Tanév

F6
2014/2015 13
2015/2016 22
2016/2017 21
2017/2018 14
2018/2019 16
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti

adatok

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nincs.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincsenek a Gyermekjoléti Szolgéalatnal
olyan eszk6zok, amelyek a gyermekek
szabadidds tevékenységét és tanulasukat
segitik (fejleszto jatékok, butorok,

szamitastechnikai eszk6zok).

A szabadid6 hasznos eltoltését, a tanulast
segitd eszkdzok beszerzése, szabadidds,

illetve nyari programok szervezése.

A tobbgyerekes csaladok, vagy gyermeket
egyesiil neveld sziilok megélhetési

koriilményei egyre nehezebbé valnak.

A gyerekszegénység mérséklése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé banasmod elvének a

foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld bandsmaod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsandl kiilonosen az
elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci

viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évd
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a

nemet, csaladi allapotot, az anyasagot s terhességet is.

56




a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
£V Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2014 780 742 n.a. n.a. 63 70
2015 794 738 n.a. n.a. 59 65
2016 794 739 n.a. n.a. 54 62
2017 776 719 n.a. n.a. 43 59
2018 774 721 n.a. n.a. 38 50
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. 33 39

Forrds: Telr és helyi adatgydjtés

Munkanélkiiliek (fG)
140
120 +———
100 —— 70
65 62
80
59
60 50 |
39
40 +—— —
63 59 54 43
20 T 38 33
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Férfiak = N6k

A munkavallalasi kortiak szama a férfiak és a n6k vonatkozasban a férfi nem van tobbségben, a nék
szama némileg kevesebb. A munkanélkiiliek szama a férfiak és a ndk vonatkozasaban elmondhato,
hogy tobb nd keres munkat, mint férfi.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen nem indult ilyen program.

C) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

A kozfoglalkoztatdsban valod részvételiiknél figyelemmel kell lenni rajuk. Siofokon a nyéri

szezonban idénymunka lehetdségek allnak rendelkezésre foként a vendéglatasban.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A koézmunkaprogramban azonos bért kapnak a férfiak és a ndk, az Onkormanyzatnal és az
intézményeknél pedig a jogszabaly szerinti besorolasnak megfeleld bért kap mindenki. Egyéb

terlileten nincs ismeretiink hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,

csaladbarat munkahelyi megoldésok stb.)

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek

vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezheté - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
kiilondsen bolcsddében, hetes bolesddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy

hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Telepiilésiinkon 6voda, iskola biztositja a gyermekek feliigyeletét. Bolcsddei ellatds varhatoan

2020. szeptemberétdl lesz biztositott.
Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé

haroméves és annél idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)1°

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a

tanorai és tanoran kiviili foglalkozéasokat.

© Az Nkntv. 2014. szeptemberétél 3 éves kortdl teszi kdtelezévé az dvodai részvételt.
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5.3 Csaladtervezés, anya- ¢s gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben ¢16 varandos anya €s gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocialis juttatdisok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok Kkitoltésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskoldban kertl sor.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndénként
2014 1 n.a. -
2015 1 n.a. -
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 n.a. n.a. -

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

5.4 A noket ér6 eroszak, csaladon beliili erdszak

Nem érkezett jelzés ndket érd erdszak, csaladon beliili erdszak miatt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Legkozelebb Nagocson mitkddik anyaotthon, valamint megyei szinten megoldott ez a szolgéltatas.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a
ndék ¢és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség politikdban, azaz a kozligyekrél valdo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket. Az adatgyiijtés a nék adott

telepiilésen valo kozéleti részvételét térképezi fel.
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A képviseld-testiilet 43%-a, a hivatal 100 %-a, az intézményvezetdk 50%-a né.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémaék és felszamolasukra iranyuld

kezdeményezések

Helyi szinten a ndéket fokozottan érintd probléma gyermekvallaldas utan visszatérés a munka

vilagaba, a nok elhelyezkedési nehézségei 45 éves kor felett.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Problémat a n6k munkahelyiikre valo )
. . . A nék munkahelyiikre valo visszajuttatasanak
visszajutdsaban mutatkozik, a gyermekeik 3
Segitése
éves korukat megel6z0 elhelyezés okan.

A csaladon beliili er6szakrdl nincs adat Csaladon beliili er6szak megeldzése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

A Kkozség allando népességébdl 17,2 %-at teszi ki a 65 év feletti népesség. (2018 év) Az iddsek

helyzetét nagymértékben befolydsolja estlegesen egyediil maraddsuk, betegségeik, iddskori

besziikiilésiik. Ebben a telepiilésen azonban megoldast jelenthet szdmukra az Kozelebb Egymashoz

Nyugdijas Klub ¢és a ,,B-¢” Oldalt Jatszo Tarsasag, melyeknek 20-25 aktiv tagja van. Rendszeres

Osszejoveteleket tartanak, fellépnek a kornyezd telepiiléseken, illetve megyei rendezvényeken.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandoésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék R G MRS
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2014 213 347 560
2015 205 347 552
2016 203 343 546
2017 204 339 543
2018 200 337 537
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsdgban részesiilok nemenkénti kiillonbsége a

ndk tekintetében magasabb létszamot képvisel.
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6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

a) id6ések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nem jellemz6 a foglalkoztatasuk.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nem biztositott.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos , . ,
a munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek 35 ev f’ele"tt.l tartc’>s
2 szdma (TS 1010 és TS 1011) szama munkanélkdliek szama
F6 F6 % F6 F6 %
2014 133 26,50 20% 0 n.a. -
2015 123 19,92 16% 0 n.a. -
2016 116 5,50 5% 0 n.a. -
2017 102 4,14 1% 0 n.a. -
2018 88 0,00 0% 0 n.a. -
2019 72 0,00 0% 0 n.a. -

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

Telepiilésiinkon a foglalkoztatas terén a munkanélkiiliek szama folyamatosan csokken.
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6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idbsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

idoskortiak szama
65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)

F6 F6 %
2014 351 6 1,71%
2015 350 n.a. -
2016 350 n.a. -
2017 363 n.a. -
2018 371 n.a. -
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosi szolgélaton keresztiil biztositott az egészségiigyi szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés.

A szakellatasokat Siofokon vehetik igénybe, az idéseknek az utazas nehézkes, sokan csak kisérovel
tudjak megoldani. Az 6nkormanyzat altal nytjtott szocialis ellatasokat az idések ismerik, igénylik.

Az dnkorményzat az iddseknek szocidlis étkezési lehetdséget biztosit.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f8) (TS 5701)
2014 1,16
2015 1,08
2016 1,28
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.4.1. szamu - Mlivel6dési kézintézmények adatai

oL o A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6ézmlivel6dési
A nyilvanos/telepulési " , . . C e
: . . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . . . G .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 3255 n.a. 1
2015 1 3321 n.a. 1
2016 1 3321 n.a. 1
2017 1 2126 n.a. 1
2018 1 2089 n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TEIR

A Kozelebb Egymashoz Nyugdijas Klub, valamint az Adandi Népdalkér Egyesiilet, melynek

legtobb tagja nyugdijas koru tagjai aktivak a rendezvények, balok, kirandulasok szervezésében, a

kozség €s az intézmények rendezvényein valo részt vesznek, fellépnek.

c) idések informatikai jartassaga

Nem allnak rendelkezésiinkre adatok, de valosziniileg, az id6ések informatikai jartassagai hianyosak.

Idések ezen ismereteinek hidnyara (szamitastechnikai, nyelvi) megoldas, akar helyi szinten

megvalosulo, tanfolyam tartdsa szdmukra a Nyugdijas Klub vagy az Idések Klubja keretében.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

A helyi nyugdijasklub €s a népdalkdr szines, rendszeres programokat biztosit a telepiilésen ¢loknek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nagy a veszélye a telepiilésen az idések

elszigetel6désének.

Minél tobb program szervezése az iddsek

részére, illetve az id6ések aktiv bevonasaval
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szdmara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél szold 2007. évi XCII torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szamos egy¢b akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal

egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal ¢16 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgéskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassérilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.A
fogyatékos népességen belill tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentsen

emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatdrozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

7.1 A teleptilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatdsi, egészségiigyi,

foglalkoztatasi helyzetérol.

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal €l aktiv koruak szdma elenyészé a lakossdg szdmahoz képest. A fogyatékkal ¢€lok
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedése nehéz, a csokkent munkaképességliek foglalkoztatasara a
telepiilésen nincs lehetdéség. Ennek érdekében sziikséges a fogyatékkal ¢élok szadmara az

akadalymentes kornyezet kialakitasa, a kdzlekedési nehézségek miatt a tivmunka biztositasa.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat.

C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Nem miikddik ilyen.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen

részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) részesilok szama - N6k (TS 6301)
2014 42 64 106
2015 40 60 100
2016 44 57 101
2017 41 53 94
2018 36 50 86
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az aladbbiakban felsoroljuk és rdviden ismertetjilk azokat az ellatdsi formékat, amelyeket

jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal é16 személyek szamara.

FEllatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a

stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel

jard pénzbeli juttatas. A tdmogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétol

fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd

tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet

értelmében aki a 25. életéve betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0S

vagy azt meghaladd mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti

nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A  stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési

kedvezményeirdl sz6lo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és

atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy

jogosult

Parkolési igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgéasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgésszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,

rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

P I'\lappf\ Iiellétésb’an Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
A7 res’zesulo f’ogyatekos intézményben intézményben
személyek szama (TS 5001)

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.

2018 n.a. n.a. n.a.

2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasadhoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Az orvosi rendeloknek és a védéndi szolgalatnak helyet biztositd Egészséghaz, a Biztos Kezdet
Gyerekhaz és a Hivatal akadalymentesitett, de nincs megoldva az iskola, az 6voda és a Miivel6dési

Haz akadalymentesitése.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetOségei, fizikai,
informécios ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek

akadalymentesitettsége

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés Ilehet6ségel, az
akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %-os, igy sziikséges a fizikai kornyezetben taldlhato
akadalyok megsziintetése, informacios és kommunikacios akadalyok megsziintetése, lakokdrnyezet
akadalymentesitését szolgald programok szervezése.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilésen az Onkormanyzaton kiviil kevés foglalkoztatdé van, ezek a munkahelyek nem

akadalymenetesitettek.
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d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen 1évé jardak és parkok akadalymentesitettsége nem megoldott. A telepiilésen a

kozosségi kozlekedést a Volan autobusz jaratai szolgaljak, ez a kozlekedési forma a fogyatékkal

¢lok szdmara nem minden esetben elérhetd, hiszen kerekesszékkel kozlekedd fogyatékos személyek

nem tudjak igénybe venni.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, Stb.)

Nincs ilyen.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Nincs.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem vagy részben akadalymentesitettek a

kozintézmények

Az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfeleld szakértok,
tanacsadok bevonasa a tervezésbe.

Ezt kovetden az 6voda és az iskola, a
miivelddési haz akadalymentesitése.
Jardak, kozteriiletek, parkok
akadalymentesitése.

Telepiilés honlapjanak akadalymentesitése
(gyengénlatok szamara megfeleld feliilet

kialakitésa.)
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi

felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepiilésiinkon nem sok civil szervezetek miikodik, de azok aktiv tevékenységet folytatnak. A

helyi lakossag nagy szdmban vesz részt a civil szervezetek programjain.

Civil szervezetek a telepiilésen:

Kozelebb Egymashoz Nyugdijas Klub

Rendszeres foglalkozasokat, Osszejoveteleket tartanak, részt vesznek a kozség rendezvényein,
mindig megujuldé misoros Osszeallitdsaikkal fellépnek a megyei nyugdijas rendezvényeken is.
Céljuk, hogy a telepiilésen ¢él6 idéseknek tartalmas lehetdségeket biztositsanak a szabadidejiik

eltoltésére.

Adandi Polgarér Egyesiilet

Alapveté f6 feladatai a kozbiztonsag megszilarditasanak elésegitése, jO kapcsolat kiépitése a

tarsszervekkel €s az onkormanyzattal. Elengedhetetlen tartjak, hogy kivivjak a lakossag bizalmat és

tamogatasat.

Adandi Kozségi Sportegyesiilet

Céljai: megyei osztaly bajnoksagokban a feln6tt csapat nevezése és eredményes szereplése, ennek
személyi és targyi feltételeinek biztositasa, az utanpotlas korosztalyt fiatalok labdarugo edzései és
versenyzési  lehetOségeinek  biztositasa, labdaragd sportrendezvényeken vald részvétel,
sportrendezvények szervezése, lebonyolitasa, legfébb célunk a falu fiataljainak Osszefogasa,

sportoldsra, csapatmunkara és kitartasra nevelése, 0sztonzése

Adand Szabadidé Sport Egyesiilet

A civil szervezet célja:
A rendszeres sportolds, versenyeztetés, testedzés, a sport iranti igények felkeltése, és ennek

jegyében eldsegiteni a sportmozgalom fejlddését, eredményességét.
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Adandért Egyesiilet

Az alapszabalyban is lefektetett kiemelt céljuk: Adand telepiilés értékeinek Ovasa, torténelmi
hagyomanyainak apolasa, fejlédésének eldsegitése, kapcsolattartds mas szervezetekkel. E cél
megvaldsitasa érdekében kezdeményezi intézkedések megtételét, mas szervekkel egylittmiikddve
képviseli a telepiilés érdekeit €s eldadasokat, szakmai 0sszejoveteleket szervez a telepiilés életérdl,

multjarol, jelenérol, jovojérdl a legszélesebb spektrumon.

Adandi Népdalkér Egyesiilet

Célul tizték ki a kornyék és Somogy megye néphagyomanyainak, népdalainak, népszokasainak
Osszegyujtését, Somogy, €s a Karpat-medence népdalkincsének megismerését, szinpadra allitasat,

¢s mindezt atadni a fiatalabb korosztalynak is. Aktivan részt vesz a telepiilés életében is.

b) oOnkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

Telepiilésiinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat 2019. oktobere ota miikodik. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Ugyancsak

j6 az dnkormanyzat kapcsolata a telepiilésen miikodoé Katolikus és Reformatus Egyhazzal.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

A Siofok és Kornyéke Kistérségi tarsulas 2012. december 31-én megsziint. Tobb, feladatot, melyet
eddig a tarsulas keretein beliil oldottunk meg, sajat magunknak kell biztositani, de vannak olyan
feladatok, melyek jellegiiknél és finanszirozasoknal fogva kozosen keriilnek megoldasra, pl. az
orvosi iigyelet biztositasa. Kozosen tartjuk fenn (Adandi székhellyel) az Snkormanyzati hivatalt a
szomszédos Nagyberény Kozség Onkormanyzatival és ugyancsak kozosen biztositjuk a
gyermekjoléti szolgaltatas feladatait. Megyei szinten a Somogy Megyei Onkormanyzati Tarsulds

tagjai vagyunk.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen miikodé nemzetiségi dnkormanyzattal j6 az egytittmikodés.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

- Adandi Altalanos Iskolasokért Alapitvany

Az alapitvany célja, hogy az adandi Fekete Istvan Altalanos Iskola (8653 Adand, Széchenyi u. 8.)

didkjai szdmara széleskorli lehetdséget biztositson a tandrakon kiviili ismeretszerzésre: a kulttra, a
muvészeti tevékenységek €s a sport teriiletén. Célja tovabba a nevelési, oktatasi tevékenységek
tamogatasa, az esélyegyenléség Dbiztositasa, és a kiemelkedd teljesitményt nyuajtdo tanulok
jutalmazéasa. A fentieck megvalosulasa érdekében kiilondsen: - nevelési €s oktatasi tevékenység
tamogatdsa, képességfejlesztés, ismeretterjesztés eldsegitése, - kulturalis tevékenység
(hagyomanyok kialakitasa, megérzése és annak tamogatasa), - hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, - az iskola altal szervezett didkrendezvények:
tanulmanyi kiranduldsok, szinhazlatogatasok, tanulmanyi versenyek, vetélkeddk, szakkorok
tamogatasa, - diaksport-rendezvények szervezése, lebonyolitisa, vidékre utaztatas biztositasa, -
taneszk6zok, jatékok vasarlasdhoz tamogatds nyujtasa, - a 8 év tanulmanyi idd alatti, kiemelkedd
teljesitményt nyjté tanuld jutalmazasa emléklapon, melyen szerepel az alapitoé neve. Az alapitvany
céljanak tekinti a célok megvalositasat segitd eszkozok felkutatasat, tdimogatasok igénybevételét és

nyujtasat.
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- Adéandi Ovodaért Alapitvany

Az alapitvany célja, hogy az adandi 6voda szdmara segitse az alapfeladatainak magas szintli
megvalositasat. Eszkozeivel és lehet6ségeivel jaruljon hozza a korszerli nevelés és Ovodai
gondoskodas kiszélesitéséhez. A fentiek megvaldsuldsa érdekében célja a hatranyos helyzetl
csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, ovodai felszereléshez, jatékok vasarlasdhoz
tdmogatds nyujtasa, 6voda altal szervezett rendezvények, kiranduldsok, szinhazlatogatasok

tamogatasa.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nemleges.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének

folyamataba

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informdaciok gylijtését a jegyzd szervezte. E
tevékenységbe bekapcsolodtak az Adandi Ko6zos Onkorményzati Hivatal munkatarsai, a
helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,

gyermekjoléti, koznevelési, szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkzok bemutatésa.

Az a.) pont szerinti szervezeteknek az esélyegyenlOségi program irasban megkiildésre Kertilt,
megtehették az észrevételeiket. Az esélyegyenldségi program tervezete tdrsadalmi vitara bocsatasa

a hirdetd tablan valo kifliggesztéssel, illetve a honlapon valé megjelenéssel biztositott volt.

Az EsélyegyenlOségi Program — az elfogadott dokumentum - az Onkormanyzat honlapjan

www.adand.hu hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket

megismerik €s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése.
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http://www.nagybereny.hu/

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romék /4 r LR B4 14
és/vagy Magas a tartos munkan¢lkiilick aranya. | K gzfoglalkoztatasban résztvevék
mélyszegény- szamanak novelése

ségben élok

Nincsenek a Gyermekjoléti Szolgalatnal
olyan eszk6z6k, amelyek a gyermekek
szabadidos tevékenységét és tanulasukat
segitik (fejlesztd jatékok, butorok,

A szabadid6 hasznos eltdltését, a
tanulast segitd eszk6zok beszerzése,
szabadidds, illetve nyari programok
szervezeése

Gyermekek o e
y szamitastechnikai eszk6zok).
A tobbgyerekes csaladok, vagy gyermeket A gyerekszegénység mérséklése
egyesiil nevelo sziilok megélhetési
koriilményei egyre nehezebbé valnak.
. Nagy a veszélye a telepiilésen az idések | Minél tobb program szervezése az iddsek
Idések : 1z o c1n . ‘s
elszigetel6désének. részére, illetve az idések aktiv bevonasaval
*ma Ok kahelyiik 16 " . .
P‘roble'ma}t a NOX munkahe yuxre valo A nok munkahelyiikre vald
visszajutdsaban mutatkozik, a L (o Iy
. o . visszajuttatdsanak segitése
Nék gyermekeik 3 éves korukat megel6z6
elhelyezés okan
: ' - T erdszak 1628
A csaladon beliili er6szakrol nincs adat Csalddon belili erdszak megel6zése
1.Az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfeleld
szakértOk, tanacsadok bevonasa a
tervezésbe.
Fogyatékkal | Nem vagy részben akadalymentesitettek | 2.Ezt kovetéen az 6voda és az iskola
élok a kozintézmények akadalymentesitése. Jardak, kozteriiletek,

parkok akadalymentesitése. Telepiilés
honlapjanak akadalymentesitése
(gyengénlatok szamara megfeleld feliilet
kialakitasa.)
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelgst
Romak
es/va . , . . p ,
es/vagy Kozfoglalkoztatasban résztvevok Felelds: polgarmester
mélyszegény- | szamanak novelése Partner: Jarasi Foglalkoztatasi Osztaly

ségben élok

A szabadid6 hasznos eltoltését, a
tanulast segitd eszkdzok beszerzése,

Felelds: polgarmester
Partner: Gyermekjoléti Szolgalat —
csaladgondozo

Gyermekek szabadi(}és, illetve nyari programok Felelds: polgarmester
szervezése Partner: Gyermekjoléti Szolgalat,
Intézmények (iskola, 6voda), telepiilésen
A gyerekszegénység mérséklése miikodo civil szervezetek dnkéntesei,
telepiilésen miikodo alapitvanyok
ot . Felelds: polgarmester
Idések M,l,nel to,b b PIogram szervezese az | Partnerek: Id6sek Klubja, Kozelebb
1dosek részére, illetve az idOsek aktiv . - ‘o1z e
bevondsaval Egymashoz Nyugdijas Klub, adandi
Népdalkor Egyesiilet
Felel6s: polgarmester
; A n6ék munkahelyiikre valo Partner: dnkormanyzat
Nok visszajuttatasanak segitése S— .
” TR . Felelds: Gyermekjoléti Szolgalat
Csaladon beliili er6szak megel6zése P . ‘o
Partner: védénd, haziorvos, csaladsegitd
szolgalat
rogyacidal Az akadalymentes kornyezet biztositasa Felelds: polgdrmester
élok y y Partner: 6nkormanyzat
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és magyarok egyenlok, faji megkiilonboztetés

nélkiil élnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k életszinvonalanak emelése.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonalhoz valé
felzarkoztatast.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségi allapotainak javitasara, ,besziikiilésiik”
elkeriilésre, az életszinvonal kiilonbség csokkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkanélkiiliség csokkentését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,

informaciohoz valo hozzaférés megkonnyitésére.

75



2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

megeélhetési
koriilményei egyre
nehezebbé valnak.

felmérés készitése a
célesoportrol Kozéptava
cél: célzott tamogatasi
lehet6ségek keresése
Hosszatava cél: tarsadalmi
segitségnyujtas, szolidaritas
Osztonzése

Kapcsolatfelvétel a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiilettel és
mas segélyszervezetekkel 3.
Tovabbi adomanyozok,
tamogatok keresése

A B Cc D E F G H | J
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb intézkedés megvaldsitdsanak| eredményességét | megvaldsitasahoz = eredményeinek
feltart esélyegyenléségi stratégiai felel6se hatérideje mér6 indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga
probléma megnevezése dokumentumokkal er6forrasok
(human, pénzigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben €lok és a romak esélyegyenldsége
1 Kozfoglalkoztatasban ~ Magas a tartos A kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasi cél Polgarmester 2025. 12. 15. a kozfoglalkoztatottak sajat forras és folyamatos
résztvevok szamanak ~ munkanélkiiliek aranya |szereplék szamanak meghatarozasa, palyazat (hétfo) szamanak novekedése palyazatok tevékenységgel
novelése novelése benyujtasa Kozfoglalkoztatas biztosithatd
megvaldsitasa
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A szabadid6 hasznos A szabadid6 hasznos  |A szabadidd hasznos Palyazati lehetdségek keresése. Polgarmester 2025. 06. 01. Eredményességi onkormanyzat A palyazatok
eltoltését, tanulast segité eltoltését, tanulast eltoltését, tanulast Palyazatok beadasa. (vasarnap) mutatok: a koltségvetése, altal elvart
eszkozok beszerzése a  segitd eszkozok kiilonboz6 eszk6zok segitik Palyazatmegvalositasa fejlesztések palyazatok fenntarthatosagi
Gyermekjoléti beszerzése a Rovidtava cél: Beltéri megvalositasa szempontok
Szolgalatnal, szabadidds, Gyermekjoléti jatékok, eszk6zok Dokumentaltsaga: alapjan
sztinidei programok Szolgalatnal, beszerzése, sziinidei fejlesztések befejezése
szervezése szabadidés, sziinidei program szervezése
programok szervezése Kozéptavu cél: Kiiltéri
jatékok beszerzése, sziinidei
program szervezése
Hosszatava cél: Tanulast
segitd eszkozok beszerzése
2 A gyerekszegénység A tobbgyerekes Adomanyok célhoz 1.Az ellatottak korében Polgarmester 2025. 12. 31. adomanyban adomanyok amig vannak
mérséklése csaladok, vagy juttatasaval segiteni a nehéz sziikségletfelmérés készitése, a (szerda) részesitett gyermekek, adomanyozok,
gyermeket egyesiil koriilmények kozott €16 leginkabb raszorult személyek csaladok szdma addig
neveld sziilok csaladokat. Rovidtavu cél: adomanyhoz juttatasa. 2. fenntarthato
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III. A ndk esélyegyenlésége

A n6k munkahelyiikre [Probléma a nék Aki szeretne, tudjon Palyazatmegvalositasa Polgarmester 2025. 01. 01. a projektek Onkormanyzat A palyazatok
vald visszajuttatasanak |munkahelyiikre valo ~ visszamenni a (szerda) megvalOsitasa koltségvetése, altal elvart
segitése visszajutasaban munkahelyére a gyermeke 3 palyazatok fenntarthatosagi
mutatkozik, a éves kora el6tt is. A szempontok
gyermekeik 3 éves bolcsédei csoport megkezdi alapjan
korukat megel6z6 miikodését, a n6k munkaba
elhelyezés okan tudnak allni
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
Programok szervezése azNagy a veszélye a Egyre tébben vegyenek Igények felmérése a Polgarmester 2025. 09. 01. a programok szama  |onkormanyzat folyamatos
idOsek részére az idések telepiilésen az id6sek  részt a szervezett programok témajara (hétfo) koltségvetése, tevékenységgel
aktiv bevonasaval elszigetel6désének programokon Rovidtavia vonatkozoan. Programok palyazatok biztosithatd
cél: a programok szama szervezése
novekszik Kozéptava cél: a
programok szama novekszik
Hosszutava cél: a
programok szama novekszik
V. A fogyatékkal ¢l6k esélyegyenlosége
Az akadalymentes Nem vagy részben A kozintézmények 1.Az akadalymentesités helyi |Polgarmester 2025. 10. 15. a fejlesztések onkormanyzat A palyazatok
komyezet biztositasa  akadalymentesitettek a |akadalymentesek legyenek tervezése, pénzforrasok (szerda) megvalositasa, a koltségvetése, altal elvart
kozintézmények Rovidtava cél: az felkutatasa, megfeleld telepiilés minden palyazatok fenntarthatosagi
akadalymentes intézmények szakértok, tanacsadok kozintézménye szempontok
szama novekszik Kozéptava bevonasa a tervezésbe. 2.Ezt akadalymentesitett alapjan.
cél: az akadalymentes kovetden az 6voda és az iskola lesz

intézmények szama
novekszik Hossztava cél:
A kozintézmények 100%-a
teljesen akadalymentesitett
legyen.

akadalymentesitése. Jardak,
kozteriiletek, parkok
akadalymentesitése.
3.Telepiilés honlapjanak
akadalymentesitése
(gyengénlatok szamara
megfeleld feliilet kialakitasa.)

77




3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetsi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll

akcioterveket, cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz

létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.




A megvalodsitas folyamata

A HEP IT kidolgozasa, elfogadasa és a benne foglaltak megvaldsitasa soran biztositani
sziikséges a konzultacid és véleményformalas lehetGségét a megvalositasban érintett minden
szakmai ¢s tarsadalmi partner szamara. Ennek érdekében sziikséges egy olyan Férum
mikddtetése, amiben a fenntartd képviseldi, felelései mellett az érintett onkormanyzati

intézmények képviseldi, valamint a bevont partnerek képvisel6i vesznek részt.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk 1étre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kdvetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése
képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-

Szegénységben
¢lok esély-

egyenldségével

Fogyatékkal Idések  esély-

¢lok esély- egyenléségével

egyenléségével foglalkozo

foglalkozo munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-

egyenlOoségével egyenloségével

foglalkozo foglalkozo

munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de szilikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,

illetve ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvénossag

Biztositani kell, hogy a telepiilés minden lakdja, az Onkorményzat intézményei és azok
munkatarsai, valamint az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen a

Helyi Esélyegyenléségi Program.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatéat koordinal6 HEP Férum elsd

ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos Dbiztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.
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Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjéak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolésa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- azesélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgéalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen

- a HEP Forum 06sszehivasa és mukodtetése.
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminacidomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan

érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra

szolgéaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként

kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell

foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,

egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo

szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytjtastdl szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziilkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak

hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

. Az Adand kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtoértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Adand kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 62/2020. (VIL.02.) Kt. hatérozataval
elfogadta.

Adand, 2020. jtlius 2.

Szatmari Kornélia
polgarmester
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