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ELOTERJESZTES

Adand Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2025. szeptember 23-i soros, nyilvanos iilésére

- Targy: Az Adandi Kippkopp Ovoda és Bélcséde hézirendje modositasanak véleményezése

Eléterjeszté: Csaba Szilvia polgarmester

Eléterjesztést készitette: [lon Szabina féigazgato

Kovacs Gréta jegyz6
A hatdrozathozatalhoz az Motv. 47. § (2) bekezdése alapjan egyszerii sz6tobbség sziikséges.
A hatérozathozatal az Motv. 48.§ (1) bekezdése alapjan nyilt szavazassal torténik.

Az elbterjesztés nyilt iilésen targyalandd.



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Adéndi Kippkopp Ovoda és Bolesdde foigazgatoja kezdeményezte Adand Kozség
Onkorményzaténal, mint fenntarténél az intézmény hazirendje médositasdnak véleményezését.

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt) 83. § (2) bekezdés i)
pontja alapjan a fenntart6 ellen6rzi az intézmény héazirendjét.

Az Nkt. 85. § (1) bekezdése értelmében a fenntarténak, ha egyetértési joga van a koznevelési
intézmény SZMSZ-e, hazirendje, pedagogiai programja tekintetében, az egyetértés
kialakitasara harminc nap all rendelkezésére.

Az intézmény jelenleg hatalyos hazirendjében szerepel az Snkormanyzat egyetértési joga.
Az eldterjesztés mellékletét képezi llon Szabina féigazgato altal készitett modositott hazirend.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, alakitsa ki allaspontjat és hozza meg dontését az eléterjesztés
targyéaban.

.../2025. (......) Kt. hatarozat

Az Adandi Kippkopp Ovoda és Bileséde hézirendje médositasanak
véleményezésérol

Adand Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testillete az el6terjesztésben
foglaltakat megtargyalta és az alabbi hatdrozatot hozta:

Adénd Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testillete az Adandi Kippkopp
Ovoda és Bolesdde hazirendjének - az eldterjesztés melléklete szerinti -
modositasaval egyetért.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza Adand kozség polgarmesterét az Adéndi
Kippkopp Ovoda és Boleséde modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
hazirendjének jovahagyo alairaséra.

Felelos: Csaba Szilvia polgarmester
Kozremiikodik: Ilon Szabina féigazgatd
Hatarido: értelem szerint

Adand, 2025. szeptember 18.




Adandi Kippkopp Ovoda és Bolcséde

HAZIREND

1.ALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

Ovoda neve: Adéandi Kippkopp Ovoda és Bélcsdde

OM azonositdja: 202062

Ovoda cime: 8653 Adand, Arpad u. 15.

Telefon : 84/ 357- 529

E-mail: oviadand@gmail.com

Intézményvezeto: Ilon Szabina

Intézményvezets- helyettes: Takécs Enikd

Fenntarto: Adéand Kozség Onkormanyzata

Honlap: ovoda.adand.hu

Fogadodorak: Eldzetes egyeztetés alapjan, igény szerint.

2. AZ OVODAI FELVETEL ELJIARASRENDJE

Az dvodai felvétel, beiratkozas idépontjat - mely targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozti id6szak- hirdetmény atjan
a beiratkozast megel8zéen egy hénappal kdzzéteszi a fenntarto.

A beiratkozas alkalméval az érdeklédd sziiloknek lehet6ségiik van az intézmény megtekintésére, pedagdgiai
programjanak megismerésére, a leendé 6vé nénikkel valé taldlkozasra.

A felvételt nyert gyermekeket az intézményvezeté a beiratkozast kovetden egy honapon beliil irdsban, illetve az
elutasitott gyermekek sziileit hatarozat forméjaban értesiti.

Felvételt nyert gyermekek csoportba osztdsardl az igazgaté dont, a korcsoportok, esélyegyenléség
figyelembevételével.

Mikor veheti igénybe a gyermek az dvoddt?

A gyermekek a 3. életéviik betoltésétdl a tankotelezettség kezdetéig jarhatnak Gvodaba. Abban az esetben vehetd fel 2
és fél éves gyermek, ha a felvételt kovetd fél éven beliil betdlti 3. életévét és az intézmény minden 3. életévét betsltott
gyermek elhelyezését biztositotta.

Az dvodéba felvett gyermek jogviszonya a beiratds napjan jon létre. A tényleges 6vodai ellatds iddpontjat, ideértve az
6vodai étkeztetés igénybe vételének iddpontjat, az dvodavezetének az Gvodai felvételrdl szold irasbeli értesitése
hatérozza meg.

3. A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év: Szeptember 01- Augusztus 31-ig tart.

A nyéri zéras id6pontjat a fenntartéval egyeztetve szabélyozzuk, melyrél Februar 15-ig tdjékoztatast kapnak a
szlldk.

Nevelés nélkiili munkanapok szdma: nevelési évenként max.5 alkalom, id6pontjat a neveldtestiilet hatdrozza meg.
Az innepek miatti munkarendvaltozasrél, illetve a nevelés nélkiili munkanapokrol a sziildket az érintett iddpont el6tt
legalabb egy héttel értesitjtik.

Napi nyitva tartds: reggel 6= 6ratél, délutan 16*6raig

A gyvermekek fogaddsa :

A gyermekek reggel 6% — 72 6raig, és délutdn 16%- 16* 6rdig, az arra kijelslt egy (gylijtd) csoportban vannak.

4. A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK RENDJE:

Kérjik a sziildket, hogy a tizérai, a kezdeményezések és foglalkozdsok zavartalan megtartdsa érdekében Y2 9-ig
érkezzenek meg az dvodéaba! A gyermekek dvodabol torténd elvitele 15.30 ora utan folyamatos.



A gyermekeket érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az véndnek, egyébként, ha a gyermek
valamilyen oknél fogva nem megy be a csoportszobédba, az événé nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget
sem véllalhat érte!

Az 6vodabol a gyermeket csak a sziild, vagy az altala irasban megbizott személyek vihetik haza. Kiskoru gyermek
testvérét csak akkor viheti el az dvodabdl, ha a sziil§ ezt irdsban teljes feleldssége mellett kéri!

Amennyiben a nyitvatartasi idé végéig a sziild nem jon a gyermekéért, koteles az Gvodat értesiteni a késésrdl, vagy a
megbizott személyrél, aki elviheti gyermekét.

A valofélben 1€v6 sziil8k esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan korlatozhatja valamelyik
szll6 a mésik rovasara!

Felhivjuk a sziilok figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az 6vonétél, a tovabbiakban mér a gyermek testi
épségéért a feleldsség a sziil6t terheli az épiiletben és az udvaron is.

A gyermek a nap folyamén csak az 6vodapedagdgussal vald egyeztetés alapjan vihet6 el.

Kérjiik a sziiloéket, hogy a gyermek ataddsa és atvétele utan, az intézmény teriiletén csak a legsziikségesebb ideig
tartézkodjanak, az intézmény életének rendjét ne zavarjak!

5. A GYERMEKEK ES SZULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

Gyermekek jogai:
® A gyermeknek joga, hogy a nevelési — oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben nevelddjon.
® A gyermek személyiségét, személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat tiszteletben kell tartani.
e A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben, oktatasban részestiljon.
e A gyermeknek joga van adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiilni, Pedagdgiai
Szakszolgélathoz fordulni segitségért.
e A gyermeknek joga, hogy csalddi helyzetének megfelel kedvezményes étkezésben részesiiljon.

A gyermekek kitelessége

Az intézményes nevelésben részt venni.

Ovni sajat, tarsai és az intézmény alkalmazottjainak testi épségét, egészségét.

Betartsa az §voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznélati rendjét.

Megorizze, illetéleg az eléirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznélt jatékokat és eszkozoket, 6vja az
6voda létesitményeit és eszkozeit.

A sziild joga:

A sziil6t megilleti a nevelési — oktatési intézmény szabad valasztdsanak joga.

A szil8 joga, hogy betekintést kapjon az intézményi Pedagdgiai Programba és az intézmény Hézirendjébe,
Szervezeti Mlikodési Szabélyzataba, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl.

A sziild joga, hogy folyamatosan tdjékoztatast kapjon az 6vonétsl gyermeke fejlédésére vonatkozdan. Erre az
intézmény lehetdséget biztosit fogadddra, sziildi értekezlet formajaban. (Gyermekekrél felvildgositast csak a csoport
6vondi, illetve az intézmény vezetdje adhatnak!)

A sziil6 joga igénybe venni a Pedagdgiai Szakszolgalat ingyenes szolgaltatasait.

Sziilok kotelessége:

A sziil§ kotelessége, hogy el8segitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartdsi szabélyainak elsajatitasat.

A sziil6 kotelessége gyermekét tisztdn, gondozottan 6vodaba hozni! Kételes gondoskodni gyermeke id6jardsnak és
tevékenységeknek megfeleld kényelmes, rendezett ruhdzatdrdl! Ha ez nem valdsul meg, ezzel veszélyezteti a
gyermek egészséges fejlédését. Erre felhivjuk a sziilé figyelmét, s ha nem torténik valtozds, abban az esetben a
Gyermekjoléti Szolgalatnak kell jelezniink.

Lakcimben, elérhetdségben (telefon) torténd véltozast a gyermek érdekében be kell jelenteni a csoport 6vondinek.

6.AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE ES A BEISKOLAZAS ELJARASRENDJE

Megsziinik az évodai elhelyezés, ha:

a gyermeket masik dvoda étvette, az atvétel napjan,
a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd kimaradasara

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.



A beiskolazas rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti, de legkésébb az azt kdvetd
évben tankdtelessé valik.
A tankdtelezettség megkezdésének halasztasarol a Pedagdgiai Szakszolgdlat szakértdi bizottsdga, valamint az
Oktatési Hivatal donthet.

7.A GYERMEKEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A nevelési-oktatasi intézményekben a 20/2012. EMMI rendelet 51.§-a rendelkezik a gyermekek mulasztdsanak
igazolasardl. A sziil6 kdtelessége, hogy biztositsa gyermeke rendszeres évodaba jarasat!

A gyermekek tdvolmaradasat a sziilének be kell jelenteni telefonon vagy személyesen.

Betegségbol felgyogyult gyermek, csak orvosi igazoldssal johet Gjra 6vodaba. Lazas, beteg gyermeket az értesitéstdl
szamitott legrévidebb id6n beliil el kell vinni az 6vodabol.

Ha a gyermek az 6vodabdl tavol marad, a mulasztést igazoltnak kell tekinteni, ha:

a sziilo irasbeli kérelmére az intézményvezetd engedélyt adott

beteg volt, és az el6irdsoknak megfeleléen orvosi igazolassal igazolja. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idGtartaméat

a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.
Igazolatlan mulaszids esetén a kévetkezd eljardsmodot alkalmazzuk:

1.

2.
3
4.

igyeksziink felderiteni a mulasztds okat, és irdsban figyelmeztetjik a sziil6t az igazolatlan mulasztés
kovetkezményeire,

5 igazolatlan nap utédn jelziink a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti Gyermekjoléti Szolgalat felé,

11 nap igazolatlan mulasztas esetén az Altalanos Szabalysértési Hatésagnak (Rendérség) jelziink irasban,

20 nap igazolatlan mulasztas esetén a helyileg illetékes Gydmhatdsag felé jelziink.

8. AZ OVODAI ETKEZTETESRE VONATKOZO TUDNIVALOK

Etkezési kedvezmények és tdmogatdsok

rrrrrr

A jogszabalyoknak — 328/2011.(XIL29) - és az dnkormdnyzati rendeletnek megfelelden, az arra részorulé csaladok
kedvezményt kaphatnak az étkezési dijak fizetésébdl. Etkezési kedvezmények a mindenkori hatdlyos jogszabalyok
alapjan vehetéek igénybe.

Normativ dllami tamogatds jar:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag esetén

Tart0s betegség vagy fogyatékossag esetén

A gyermek csalddjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

Harom vagy t6bb gyermek nevelése esetén

Nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag

Csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér személyi jévedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd osszegének 130%-4t

A téritési dij mértékének megallapitisdhoz sziikséges nyilatkozatot minden szeptemberében (illetve beiratkozéaskor) meg kell
tenni a sziiléknek.
A felsorolt kedvezményeket csak egy jogcimen lehet igénybe venni.
Hidnyz4s esetén az étkezést le kell mondani minden munkanap 13 érdig telefonon, vagy személyesen. Ilyenkor a
kdvetkezd napi étkezést tudjuk lejelenteni, illetve a hidnyzéas végén visszajelenteni.
2015. évi LXIIL torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsarol szolo 1997. évi XXXI térvény az 6vodai
gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd modositasa alapjan, amely 2015. szeptember, 1-t61 érvényes.

Ovodai étkeztetés:

A gyermekek étkeztetésérdl az dvoda napi haromszori alkalommal gondoskodik. Kérjiik, hogy higiéniai okokbdl,
illetve az el8irdsoknak megfelel6en egyéb étkeztetést az dvoda teriiletén melldzni sziveskedjenek!
Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigort HACCP eldirasok miatt nem tudunk elfogadni. Sziiletésnapi, névnapi
kinélésra szant édességek kizardlag gyarilag csomagolt, szavatossdggal ellatott termékek lehetnek!



9. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK:

Az 6voddba csak egészséges gyermek hozhato!

A gyermekek védelme és biztonsdga, a veszélyeztetettség megelGzése €s megsziintetése érdekében az Ovoda
egylittmiikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal, ill. egyéb szakszolgdlatokkal. A gyermekvédelmi felelés és
munkatarsak elérhetdsége a falitijsagon kiirva megtalalhato.

Amennyiben a gyermek napk6zben beldzasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, ktéhartya gyulladdsa van, az 6vond
koteles a sziilét telefonon értesiteni. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek
hazavitelérol, orvosi ellatasarol.

Betegség miatt hidnyzo gyermeket gydgyuldsa utdn csak orvosi igazolassal tudunk fogadni. Ennek hianydban a
gyermeket nem veheti at az dvoné!

Lébadozd, gydgyszeres kezelés alatt alld gyermek — sajat és tdrsai egészsége védelmében — az dvodat a teljes
gyogyulédsig nem latogathatja. Intézményiinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a gyerekek -
kivétel az orvos altal felirt és javaslata alapjan dllandd gydgyszerek (asztmapipa, inzulin, egyéb)

Az 6vond teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset sulyossagatdl
fliggden, ill. eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos kihivésa, orvoshoz szallitasa,
sziil§ értesitése. )

Bekovetkezett gyermekbaleset esetén az dvoda a gyermek sziil6tdl vald atvételétél a gyermek sziildnek vald
atadasaig vallal felelGsséget.

Az 6vodédban torténd baleset esetén a gyermeket elsésegélyben részesitjiik. Ha gy itéljilk meg, hogy tovabbi orvosi
ellatdsra van sziiksége — a sziil6k értesitése utdn — ment6t hivunk, orvosi kezelésérél a sziilé dént. A baleseti
jegyzdékonyvet a munkavédelmi felelds elkésziti az intézmény vezetdjével.

10. A GYERMEKEK APOLTSAGA, RUHAZATA AZ OVODABAN:

A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, kdrme tiszta, az utébbi megfelelé méretlire van levagva.

Ruhdzatét jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras valtozasait.

Sziikséges az esetleges atoltozéshez pdtruha. Kérjlk a sziildket, gyermekeik pétruhdzatat rendszeresen ellenérizzék!
Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhézata legyen az alkalomhoz ill8.

Legyen az 6vodasnak valtécipdje, tornafelszerelése (a papucs balesetveszélyes, nem fogadjuk el!)

Kérjiik a ruhadarabokat, a cipdket a gyermekek jelével ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett.

11. A GYERMEKEK OTTHONROL BEHOZOTT TARGYAINAK, JATEKAINAK SZABALYOZASA

Az dvodénak a Nkt. 2011.CXC. torvény szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorldshoz nem sziikséges eszkdzok,
targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez k&tni. Amennyiben a sziilok az eléirt szabalyozast nem tartjak
be, a bekovetkezett karért az dvoda nem felel. A gyermekek testi épségének megbrzése érdekében csak olyan targyakat
hozhatnak be az 6vodéba, amelyek nem okoznak balesetet.

Behozhaté targyak:

alvashoz sz6rmeéllat, kisparna, kendd, stb. amely a gyermek elalvasat és az otthontol valo elszakadast segiti.

Az alvashoz, levaldshoz sziikséges targyakon kiviil csak olyan jatékokat, targyakat hozhatnak be, aminek a
csoporttarsakkal valé megosztasat, megrongalddasat, elvesztését a sziildk vallaljak - képeskonyv, CD, (ezeket a
targyakat érkezéskor meg kell mutatni az 6vodapedagdgusnak, hasznélat utdn az arra kijelolt helyen helyezhetik el.)
Kérjiik, a sztiléket, hogy a fiilbevalon kiviil, a gyermekek az dvodaban ne viseljenek ékszereket.

Nem hozhatdk be az évoddba:

ékszerek, otthoni jatékok és a gyermekek testi épségét veszélyeztetd egyéb targyak. Amennyiben ez mégis
megtorténik, az dvodapedagogus ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsdgba helyezi, és hazamenetelkor 4tadja a
szlilének.

Az dvodaba hozott ékszerekért, jatékokért, targyakért az Gvoda nem vallal feleldsséget.



12. KAPCSOLATTARTAS, EGYUTTMUKODES

A sziil6knek lehetdségiik van ra, hogy az dvodaban folyd pedagdgiai munka megvaldsitasaban a megfeleld forumokon
aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék elé a kézos gondolkozast.

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszerekkel neveljiik, sziikség van igazi, valds
egylittmikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Probléma, konfliktus, esetén mindenképpen keressék fel az
6vodapedagégust, illetve az dvoda vezet6jét és veliik kozdsen probaljadk megoldani a konkrét helyzetet.

Az egyiittmitkodesre alkalmas forumok:

szll6i értekezletek

nyilt napok, k6z6s rendezvények,

fogaddorak / elére egyeztetett idépontban /

az 6vondvel vald rovid esetenkénti megbeszélések
csaladlatogatasok

Kérjiik, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az &vondt az Gvodasokkal vald
foglalatossaga kdzben hosszabb id6re ne vonjék el a csoporttol, mert az el6idézheti a baleset kialakulasat és zavarhatja a
nevelés-oktatds folyamatat! A gyerekiikkel kapcsolatban informaciot, tdjékoztatést csak a gyerek sajat 6vénditél vagy az
6vodavezet6tdl kérjenek.

13. SZULOI KOZOSSEG:

Az intézményben a nevelémunka segitésére sziil6i kozosség miksdik. Tagjai kozé a sziilék csoportonként minimum 2
képviseldt delegalnak. A Sziildk Szervezete maga allapitja meg miikddése rendjét, munkaprogramjat és megvalasztja
tisztségviseldit. Véleményezési és javaslattételi jogkorrel rendelkezik a teljes miikddéssel kapcsolatban, kiilsndsen a
Pedagdgiai Program elfogaddsa, a vezetd személye és az intézmény irdnyitasa vonatkozasaban.

A Sziilék Szervezete egyetértési jogot gyakorol: Az SZMSZ ¢és a Hazirend elfogadasakor.

14. EGYEB TUDNIVALOK, OVO-VEDO ELOIRASOK:

o A gyermekeknek az 6voddban az ékszerek viselése nem ajanlott / gylir, lanc, kark6to, fiilbevald/mert
balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalddasaért feleldésséget nem vallalunk.

o Ovodénkba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével hasznélhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és
felszereléseit.

o A kerékpérokat kérjiik a kapun kiviil hagyni, a babakocsikat kérjiik, a fedett folyosdn hagyni az 61t6z6n kiviil.

o Az dvoda egész teriiletén és 5 méteres korzetében a dohdnyzés és az alkohol fogyasztasa tilos!

o A sziil6k egészségiigyi okok miatt az 6voda WC és mosddhelyiségeit nem hasznalhatjak.

e A csoportszobédba utcai cipdben nem szabad bemenni!

o A gyermekek érdekében kérjiik a bejérati ajtdt €s a kaput minden esetben sziveskedjenek becsukni.

o  Ovodan kiviili tevékenység (kirandulés, séta, szinhaz,) a sziilék engedélyével vissziik a gyermekeket.

o A sziil§ elérhetdsége érdekében kdoteles telefonszamot adni az dvoda részére.

o Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom nem miikddhet!

o Intézménylinkben a tliz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és Miikédési Szabalyzat
tartalmazza.

Megbotrankoztatd viselkedés (pl. alkoholos éllapot, kiabdlds) esetén az dvoda dolgozdi felszodlithatjadk a helytelentil
viselkedd személyt az intézmény elhagyéséra.

Az 6voda minden dolgozdja (6vonodk, dajkdk, ped. asszisztens) biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellato
személy, ezért fenyegetése, sértegetése, bantalmazasa hivatalos személy elleni er6szaknak mindsil!

15. A JUTALMAZO ES FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK ELVEI

Az 6vodéban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
o szbbeli dicséret formai

Az 6voddban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai
e szobeli figyelmeztetés kiilonbdzd formai



A hdzirend betartdsa a zavartalan miikédés szempontjabdol mindenki szamdra kételezg!

16. A HAZIREND NYILVANOSSAGA, MEGISMERESE

20/2012. (VIII. 31) EMMI rendelet 82.§ 4. bekezdés

Az SZMSZ mellett a Hazirendet is nyilvdnossagra kell hozni, valamint egy példdnyat a gyermekét beiratni kivand sziil$
kezébe kell adni, melyet a sziil$ alairdsaval megerdsit.

A Hézirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleten torténik, majd a megismerhetéség folyamatos biztositasa érdekében
az intézmény faliijsagain kifliggesztésre keriil, honlapjan elérhet.

Késziilt a Kdznevelési térvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§ (1) alapjan.

17. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hézirendet készitette: Az intézmény vezetdje

Adénd, 2025.09. 10. e
intézményvezetd

A hatdrozatszamon az intézmény nevelGtestiilete a Hézirend modositdsat megismerte,

elfogadja.

AdAnd, 2025.00.10.

a neveldtestiilet nevében
A sziiléi képviselet, az Adandi Kippkopp Ovoda és Bolesdde Hézirendjének elfogaddsahoz a magasabb jogszabdlyban
meghatérozott kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabdlyban meghatérozott hataridé

biztositdsdval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

AdAnd, 2025.00.10. e,

Sziild Szervezet elndke

Az Adéndi Kippkopp Ovoda Hazirendjének médositasaval kapcsolatban tobbletksltség nem jelentkezik a fenntarto felé.

A Hazirend mddositasat megismertem, jovahagyom.

datum Polgarmester

Ph.

Hatalybalépés, érvényesség: A kihirdetéstdl 2025.10.01.-t6l jogszabdily viltozasig.



