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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenléség Eldmozditdsarél szol6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenlségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an mdédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint dtdolgozva, Adand Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartisdban 1évé
intézmények mikdodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés torténete

Adand Arpad-kori telepiilés. Nevét 1265-ben emlitette elészor oklevél Adand néven, mint a
Szalok nemzetség csaladi aganak 0si birtokat. Ez ag sarja Mihaly (1232-63), kinek fia Elek, kinek
ozvegye, €s fia, Janos, 1279-ben itteni birtokaikat eladtak. 1356-ban Adéndnak mar hetivasar
tartasi joga is volt. 1460-ban Ugron Imre, 1536-ban Perneszi Imre és Ugron Bernat voltak a
foldesurai. 1572-ben, a torok hodoltsag alatt, az endrédi nahiébe (jaras) tartozott és ekkor hét,
1582-1583-ban pedig 12 addkételes haza volt. 1665-ben Perneszi Janos itteni birtokait Salomvari
Janosnak, 1669-ben pedig Vizeki Tallidn Gergelynek idegenitette el. 1695-ben Babocsay
Ferenczné sziil: Perneszi Anna Julidnna és Perneszi Zsigmond voltak birtokosai. A térék
hodoltsag idején teljesen elpusztult. A 17. szazadban kezdett ujra benépesiilni, ekkor
kozbirtokossdgi falu volt. 1715-ben Adéndon csak 11 haztartdst irtak 6ssze. 1715-ben Babdcsay
Ferencz 6zvegye, 1726-1733-ban a Perneszi csalad, 1767-ben Tallian Janos alispan, 1835-ben
pedig a Csapody csalad, valamint a Vizeki Tallian, Bottka és Szelestey, majd a Zeke,
Terstyanszky, Horvath, Rosty csalddok voltak a foldesurai, kikt6l e birtokokat 1856-1857-ben a
grof Wickenburg, majd a Tallian csalad és ezektél késobb a Balvanyosi Satzger csalad vette meg.
1812 madjus elsején a helység orszdgos vasarok tartasara is kivaltsagot nyert. 1831-ben a kolera
pusztitott itt, 1910 marciusanak elején pedig 32 haza égett le. A 20. szézad elején Satzger Gézanak
volt itt nagyobb birtoka ¢és kastélya is, melyet még Csapody Pl épittetett.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgéltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



Regionalis elhelyezkedés, teriileti adottsagok

Adand Somogy megye északkeleti részén, a Balatoni {idiil6kérzetben helyezkedik el. A telepiilés a
megyeszékhely Kaposvartol viszonylag tavol (80 km), a kistérségi kdzpont Siéfokhoz azonban
kozel — 12-15km — talalhatd. Az emlitett két kozponthoz a Siofok — Kaposvar vasutvonal, illetve
kéziaton, dontéen a 65-6s fout révén kapesolédik a telepiilés. A vasutvonalon ma a téli
menetrendben 5 jaratpar kozlekedik. A buszkézlekedés kifejezetten jo, hiszen munkanaponként 20
buszjarat par kapcsolja 6ssze Adéandot Siéfokkal. Az M7-es autépalya kozelsége pedig
megkonnyiti az orszag mas részeivel, illetve a kiilfolddel valo kapcsolattartast. A fentiek alapjan
elmondhatd, hogy a telepiilés a magyar atlaghoz viszonyitva kifejezetten kedvezd kozlekedési
adottsagokkal rendelkezik

Tarsadalmi adottsagok

Adéandon a lakonépesség szama 2025. januar 1-jén 2124. Az elmult id6szakban a lakdnépesség
novekedése volt jellemzé. Adindon a viszonylag kedvezd népesség mutatd els6sorban a
bevandorlés révén alakult ki. Ez azonban nem jart a kisebbség lakosok jelentés novekedésével.

A 2011-es népszamlalas soran magukat cigdny nemzetiséghez tartozoknak a szama 51 f6 volt, mig
a 2022-es népszamlalaskor 49. (www.ksh.hu)

Adandon a munkalehetdség viszonylag kevés (6nkorményzat, megvéltozott munkaképességii
munkavallalokat foglalkoztaté faipari cég, mezdgazdasagi véllalkozasok) a kijeldlt ipari teriilet
azonban lehetéséget ad tjabb vallalkozasok megtelepedésére. Az aktiv keresdk tobbsége ma a
kérnyezo telepiilésekre — elsdsorban Siofokra, Tabra — jar dolgozni.

Infrastruktira

A telepiilésen az eddig kiépiilt kozmiivek nagy része koziizemi forméaban lizemel, igy a vezetékes
viz, a villamosenergia-ellatéas, a vezetékes foldgazhalozat, kiépitésre kertilt a szennyvizelvezetési
hélozat is. A telepiilésen a hirkozlés valamennyi vételi lehetdsége rendelkezésre 4ll.

Népesség
A telepiilés lakodinak szama az elmult 6t évben minimalis névekedést mutat: 2046 - 2083 f6.

Lakonépesség szaménak valtozasat a 2018-2023. években az 1.sz. tablazat, a 2023. évi allando
lakonépesség korcsoportok és nemek szerinti megoszlasat a 2. sz. tdblazat és a diagrammok
tartalmazza. A 3. sz. 6regedési index tdblazatbdl és diagrambdl lathatd, hogy a telepiilésen 65 év
felettiek aranya novekedett, majd cstkkent, a 14 €v alattiakkal szemben.

A 4. tablazat a belf6ldi oda-és elvandorlds szamokat mutatja, amibdl latszik, hogy novekedési
tendencia volt, a telepiilésre tobben koltdztek, majd cskkenés kezdodott.

Az 5. tdblazat a természetes szaporodas, élve sziiletések és halalozasok 2018-2023-ig szamsorai.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev {TSFg 01) Valtozas
2018 2046 bazis év
2019 2037 99,56%
2020 2056 100,93%
2021 2071 100,73%
2022 2120 102,37%
2023 2083 98,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dllandé
népességhdl a
FS megfelelt'i'
korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Bszasan Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1093 | 1127 2220 [49,23%|50,77%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 68 3,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; nék TS 012, ardanya TS 013) 171 150 321 7,70% | 6,76%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 39 32 71 1,76% | 1,44%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) | 651 605 1256 |29,32%|27,25%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 68 77 145 3,06% | 3,47%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) | 164 263 427 7,39% | 11,85%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

T
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m 65 év felettiek'




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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= 65 év felettiek'

3. szamui tablazat - Oregedési index

65 év foletti dllands | 24 Gveskor 5 L g
y allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
= gifzizgjlozg (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2018 371 284 130,63%
2019 388 288 134,72%
2020 412 309 133,33%
2021 427 321 133,02%
2022 429 323 132,82%
2023 436 331 131,72%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oszlop diagramm j6l dbrazolja a telepiilés dregedési indexét, iddsek és fiatalok aranyabol

szirve.




4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)
2018 6,84
2019 -5,39
2020 11,73
2021 14,54
2022 6,20
2023 -3,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
€y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -7,82
2019 -0,49
2020 -8,31
2021 -6,78
2022 8,11
2023 2,38

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A jelen tendencidk, lehet6ségek, feladatok Osszegzésként elmondhatd, hogy Adand viszonylag
kedvezé tarsadalmi, gazdasagi, kozlekedési adottsdgokkal rendelkezik. Az elvandorlas kevésbé
jellemz6, a népességszam stagndlasa, illetve igen csekély mértékii névekedése elsdsorban a
bevandorlasbdl adddik. Ennek ellenére az elvandorlas cstkkentése, a fiatalok megtartasa,
kiilonboz6 letelepedési tAmogatasok biztositdsa és munkahelyek, gazdasagi telephelyek létesitése
fontos a telepiilés fejlodése, erdsddése szempontjabol.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szaméra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgéltatiasokra, az esélyegyenlGtlenséggel kiizd6 emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Adand Kozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a
telepiilés mitkodését, fejlesztését meghatarozo alapvetdé dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositdsat horizontdlis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi Onkormanyzati
tevékenységet: a kotelezd és dnként véllalt feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika alakitasa

soran.

Az Onkorméanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenl6séggel
kapcsolatos tevékenysége folyaméan mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezodések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
telepiilés lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabélyozas, tamogatds
és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Adand telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:
az egyenl6 bandsmod, €s az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatisokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,




e a diszkriminacidbmentességet,

e szegregicidmentességet,

e a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémédk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikddik az intézményfenntart6 kozpont teriileti  szerveivel
(tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzi
kapecsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-¢k nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesziési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulr6l felfelé t6rténd informacioaramlasban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

o

1.1 A program készitését eloird jogszabalyi kornyezet rivid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrdl és az esélyegyenléség
elébmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
» g helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 moddositésa
* a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ~MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOoségi  programok  elkészitésének  szempontjaithoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovébbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.)
» a nemzetiségek jogair6l sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= azegészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

l 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa ‘

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kivetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

o Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
»A nik szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (IL. iitemterv 2023-2034)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkdnek.
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A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepceio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkittizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Oonkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Itt fontos megemliteni azokat a koncepcidkat, programokat és terveket, melyek, jollehet egy- egy
szektor konkrét célkitlizéseit és terveit hatarozzdk meg, mégis szervesen ¢és elvalaszthatatlanul
kapcsolddnak az esélyegyenldség kérdéskoréhez. A teljesség igénye nélkiil:

»  Koiltségvetési koncepcidé — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 24. §
értelmében A jegyzO, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési
koncepciot a polgarmester a kozponti koltségvetésrél szold torvény hatalybalépését kovetd
negyvendtodik napig nyujtja be a képviseld-testiiletnek

* Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képvisel6-testiilet hosszi tava fejlesztési
elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a
helyi 6nkormanyzat felelos.

* Telepiilésrendezési terv — A magyar épitészetr6l szolo 2023. évi C. torvény
(tovabbiakban 2023. évi C. tv.) 22. §-a alapjan a telepiilési nkormanyzat éltal kozvetleniil
igazgatott teriilet tekintetében és a térvényben meghatarozott egyéb esetekben a fovarosi
dnkorményzat — a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé térvényben meghatérozott
telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési feladat részeként — meghatarozza a helyi
telepiilésrendezési és épitési kovetelményeket, a telepiilésképi kévetelményeket és azok
érvényesitésének eszkozeit, ennek keretében az épitményekben létesithetd rendeltetések
korét is megallapitja.

= Telepiilésfejlesztési terv - a 2023, évi C. térvény értelmében A telepiilési Gnkormanyzat a
telepiilés tervszerli, fenntarthat6, valamint gazdasdgos fejlesztése és iizemeltetése
érdekében, a telepiilés egészére integralt, stratégiai és teriileti alap, a kornyezeti,
természeti, t4ji, tarsadalmi és gazdasagi adottsagokra épitd, a telepiilésrendezést eldsegitd
telepiilésfejlesztési tervet készit. A telepiilésfejlesztési tervben a telepiilési dnkorményzat a
teriileti adottsagok és osszefliggések figyelembevételével révid, kozép- és hossza tavi
rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében

a) meghatarozza a telepiilés jovoképét,

b) meghatarozza az integralt stratégiai fejlesztési célokat és a célok elérését szolgalo
feladatokat,

¢) rogziti a fejlesztési céladatokat és a fejlesztési akcioteriileteket, egyben javaslatot tesz
az akcidteriiletek hasznositasanak jellegére €s modjara,

d) meghatarozza a fejlesztési célok térbeli, idobeli és gazdasagi rendszerét, és

e) a képviselOtestiilet tdamogaté dontése esetén elvégzi a telepiilés épitett kbrnyezetére
vonatkozo6 akadalymentesitési felmérést, és akaddlymentesitési stratégiat dolgoz ki.

A telepiilésfejlesztési terv részletes tartalmi kdvetelményeit az e térvény végrehajtasara

kiadott kormanyrendelet allapitja meg, amely a telepiilés népességszamara tekintettel az
egyes telepiilésekre eltéré tartalmi kévetelményeket hatiroz meg. A telepiilésfejlesztési
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tervnek tartalmaznia kell a telepiilés egészére vonatkozd infrastruktira-halozatok
szerkezetének meghatarozasat is.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcesoloddsainak bemutatisa

A Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormdanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulast hoznak 1étre.

Adéand Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasban vesz részt:

% Dél-Balatoni Region4lis Hulladékgazdalkodési Onkorményzati Térsulas (Siofok)

A telepiilés a szocidlis és gyermekvédelmi alapellatas biztositasra 1étrejott Siofok kdzpont
Tobbceélu Kistérségi Tarsulas 2013. december 31-vel torténé megsziinése utan a gyermekjoléti
szolgalat feladatait 6nallé gyermekjoléti szolgalat (1 f6 6nallé csalddgondozé) fenntartdsaval latja
el. A gyermekjoléti szolgalat Adand és Nagyberény telepiilések részére biztosit szolgaltatast.
Nagyberény Kozség Onkormanyzata feladatellatasi szerz6dést kotott ennek érdekében Adanddal.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathiinyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbdzisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyfijtottik Ossze. Felhasznaltuk az d4gazati beszamol6k megallapitésait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2022. évi népszamlalas adataib6l indultunk ki.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Ehigvt Az SZIA adéfizetdk kozii
Az SZJA adofizetok he acfof |(zetc-'k forilia
ki 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandoé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 48,88 32,06
2019 48,75 29,47
2020 47,27 28,61
2021 48,78 27,79
2022 49,40 24,55
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdbldzatokba gy(ijtétt adatok, valamint a helyi ©onkorméanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérél €és a munkanélkiiliek ellatdsar6l szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és az Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatasdval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
é allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya Né&k aranya Oisieser
(TS 033) (TS 034)
2018 4,91 6,93 5,92%
2019 4,29 5,76 5,03%
2020 5,72 7,49 6,61%
2021 4,75 6,30 5,53%
2022 3,03 6,50 4,77%
2023 4,38 7,15 5,77%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti tablazatbol és digrambol jol latszik, hogy a n6k aranya évrdl-évre mindig
magasabb a férfiakhoz képest.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvéantartott dllaskeresék
szama oOsszesen
B 88 74 96 81 70 84
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 4,00 6,00 4,00 0,00 2,00 3,00
(TS 037) % 455% | 811% | 4,17% | 0,00% | 2,86% | 3,57%
= F6 10,00 3,00 8,00 9,00 7,00 6,00
2125 6w {T5:045] % | 11,36% | 4,05% | 833% | 11,11% | 10,00% | 7,14%
; Fé 5,00 9,00 7,00 10,00 4,00 9,00
26:30 ¢v (15 059) % 568% | 12,16% | 7,29% | 12,35% | 571% | 10,71%
Fé 9,00 6,00 8,00 8,00 6,00 9,00
ASerih o) % | 10,23% | 811% | 833% | 9,88% | 857% | 10,71%
3 Fé 11,00 6,00 9,00 11,00 7,00 8,00
i % | 12,50% | 811% | 9,38% | 13,58% | 10,00% | 9,52%
Fé 9,00 8,00 16,00 4,00 7,00 9,00
Al e tla0ad) % | 10,23% | 10,81% | 16,67% | 4,94% | 10,00% | 10,71%
. Fé 10,00 5,00 3,00 10,00 8,00 7,00
ki e % | 11,36% | 6,76% | 3,13% | 12,35% | 11,43% | 833%
B F6 7,00 9,00 10,00 7,00 8,00 8,00
A5G0 % 7,95% | 12,16% | 10,42% | 8,64% | 11,43% | 9,52%
5 F6 10,00 5,00 12,00 8,00 9,00 10,00
. % | 11,36% | 6,76% | 12,50% | 9,88% | 12,86% | 11,90%
3 . Fé 13,00 17,00 19,00 14,00 12,00 15,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) I 1 o0 15 0700 | 10,79% | 17,28% | 17,14% | 17,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeres6k szama (f6)
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Az allaskeresdk szdma a 2020. évi mélyponthoz képest még mindig alacsonyabb, de a
2021. évhez és a 2022. évhez viszonyitva sajnos novekedett.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya

18? nz-lpnal .hoss’z 20b Nék aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt Bl e e
2R nyilvantartott allaskeres6kén
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 50,00 54,55
2019 37,84 57,14
2020 55,21 58,49
2021 53,09 60,47
2022 52,86 59,46
2023 51,19 62,79

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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180 napnél hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya a 2020. évi mélyponthoz
képest még mindig alacsonyabb, de a 2018. évhez és a 2019. évhez viszonyitva sajnos
novekedett. A nék ardnya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskerestkon beliil

folyamatosan novekszik.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamui tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott St e { Altalidnos
o lisskeres6k szdma dsszesen 8 altalanosnal B 8 altalanosnal
TS 052 alacsonyahb , magasabh iskolai
( ) 5 ; végzettség (TS : 5
végzettség (TS 036) végzettség
035)

F6 F6 % F6 % Fé %
2018 88 1 1,14% 25 | 28,41% | 62 70,45%
2019 74 2 2,70% 25 33,78% 47 63,51%
2020 96 2 2,08% 34 35,42% 60 62,50%
2021 81 4 4,94% 35 | 43,21% | 42 51,85%
2022 70 3 4,29% 28 | 40,00% | 39 55,71%
2023 84 2 2,38% 34 | 40,48% | 48 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A 8 altaldnosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezé nyilvantartott allaskeres6k szama
nem magas a telepiilésen. Altalanos iskolai felndttoktatasban nem vett senki sem részt az
utobbi években a telepiilésen, ennek oka, hogy az alapfoku iskolai végzettség nélkiiliek
szama is csekély.

Lényegesen magasabb a csak 8 altalanost végzett munkanélkiiliek szama a telepiilésen.
Az alacsony iskolai végzettségli személyek kozfoglalkoztatas keretében tudja
foglalkoztatni az 6nkorményzat.

Tovabbi lehetdséget jelent a két legalacsonyabb végzettséggel rendelkez6 csoport részére
a Foglalkoztatasi Osztalyok altal szervezett alapkompetencia képzés, melynek célja az
alapkészségek fejlesztése annak érdekében, hogy a képzésben résztvevoknek a
tovabbiakban a szakmai bemeneti kompetencidk elsajatitdsara, illetve ezt kdvetéen a
szakmai képzésre, térténd belépésre nagyobb lehetdségiik legyen.

¢) kozfoglalkoztatas;

Az Onkorményzat hosszi évek Ota részt vesz a kozfoglalkoztatasi programokban. A
telepiilés lakossdgdhoz, illetve a telepiilésen nyilvantartott munkanélkiiliekhez
viszonyitva engedélyezett létszdmot kihasznalva folyamatosan munkét biztosit a
kozfoglalkoztatas keretében. A kozfoglalkoztatdsban részt vevok ardnya a telepiilés
aktiv kord lakossadgahoz képest ugyan nem magas, de allandé lehetdséget biztosit a
munkanélkiilieck helyben tortén6é foglalkoztatasahoz. Mivel a telepiilésen a roma
nemzetiségiek szdma nem magas, s koziililk is magas az inaktivak szama, ezért a
kozfoglalkoztatasban részt vevo romak ardnya nem magas.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktw fog alkoztatas-polit k,ai Kézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS5 050) (F3R5a)
Fo (éves atlag - f6)
2018 34 23
2019 22 18
2020 76 16
2021 29 16
2022 31 15
2023 13 11

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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d)

e)

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Akt v fOglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

a foglalkoztatashoz valé hozzéaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté az 6nkormanyzat (hivatal, 6voda és bélesode,
telepiilésgazdalkodas, konyha, kozfoglalkoztatés), illetve az dllami szektor (iskola).

Helyi munkalehetdség még a helyben regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi iizletek,
valamint vendéglatohelyek mikddtetése.

Az adandi aktiv kord személyek foként Siofokra €s Tabra jarnak dolgozni. Sidfokon a
Balaton idegenforgalma szezondlis jellegii foglalkoztatas is biztosit.

A kozeli foglalkoztatdsi centrumok munkahelyeinek elérését nem akadélyozza az id6, a
kiilonbozd kozlekedési lehetoségek jaratsiiriisége, a tabi gyarba a miiszakokhoz igazodd
kiilénjarat is kozlekedik.

fiatalok foglalkoztatasét és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaer6piacra valo atmenetet; képzéshez,
tovibbképzéshez vald hozzaférésiiket megkdnnyitd programok a telepiilésen nem
miikddnek, hiszen egy kis telepiilésrol van szo. A Siofoki Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztaly biztositja a programokhoz hozzaférés lehet6ségét a telepiilésen €lok szamara.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyllvantaott
» allaskeresdk szama pélvakezgféa;:l:skeresok
Ev
TS 052
( ) (TS 053)
Fé F6
2018 88 9
2019 74 7
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f

2)

h)

2020 96 5
2021 81 2
2022 70 2
2023 84 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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= Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresok o Nyilvdntartott allaskeresék

munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez €és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de az énkormdanyzat partner abban, hogy
nagyobb  (si6foki, tabi) foglalkoztatok a telepiilésen tdjékoztassak a
munkalehetdségekr6l a lakossagot, ehhez az 6nkormanyzat helyszint biztosit, illetve
sziikség szerint a tajékoztatasban is részt vesz (lakosséag részére tdjékoztatd, szorolapok
eljuttatasa).

mélyszegénységben ¢€l6k €s romdak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

Az 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretében tud foglalkoztatni romékat.
hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol, az
egyenl6 banasmod kdvetelmények megsértése nem fordult elo.

digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetoségei;

A telepiilésen kiépitésre keriilt ingyenesen hasznalhato WIFI4EU hal6zat.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapesolodé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresGk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak
¥ népesség %-aban - %-aban
2018 88 6,33% 23 26,14%
2019 74 5,44% 26 35,14%
2020 96 7,19% 25 26,04%
2021 81 6,12% 24 29,63%
2022 70 5,12% 22 31,43%
2023 84 6,38% 30 35,71%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
120
100
80 \/\/
60
40
- E— __‘_,.-ﬂ-""""f
20
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
e Nyilvdntartott allaskeresok e Alldskeresési elldtasban részestildk

Az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szociélisan rdszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli
és természetbeni ellatéasi formak adhatok:

e Pénzbeli ellatasok: iddskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatés,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds, gyermekek otthongondozési dija,
apolasi dij, a képvisel6-testiilet altal rendeletében biztositott telepiilési timogatas.

e Egyes szocidlis raszorultsagtél fiiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tdmogatas,
temetési segély, telepiilési timogatas, foglalkoztatast helyettesité tamogatés.

e Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra
vald jogosultsag.

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szold 1993. évi Il térvény az elmult években is t6bbszor
is modositottdk, melynek el6irasait a Képviseld-testiilet szocialis és gyamiigyi rendeletébe
beépitett.
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék ellatasai ll.

s x N : Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesil6
Szocialis tamogatashan részesiilé , = e 3 : g
SR s tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
nyilvantartott dllaskeresék szama . ;
. (TS 048) atlagos havi szama szama
Ev (TS 054) (TS 049)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F§ Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-abhan
2018 |25 28,41% 46 52,19% 48 54,55%
2019 |13 17,57% 51 69,08% 39 52,70%
2020 15 15,63% 18 18,96% 40 41,67%
2021 |17 20,99% 20 25,06% 41 50,62%
2022 | 14 20,00% 17 24,50% 36 51,43%
2023 |13 15,48% 12 14,64% 43 51,19%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2018 2019

= Szocidlis tamogatdasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

2020 2021

2022

2023

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

u Ellatasban részesiilé nyilvantartott dllaskerestk szdma (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos
Ev szama
(TS 056)

fé
2018 5
2019 8
2020 7
2021 3
2022 3
2023 1

Forras: TelR, KSH
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2018

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019

2020

2021

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

2022 2023

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocidlis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a teleptilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett 12 A kdziizemi A kéziizemi
. . lakasok ¥ izgy(jté- | ivovi 6 k-
Lakasallomany Epitett lakasok S0 szohas szenr,w}nzgym & IVOV'IZ:I ezetck
; szama & halézatbha halézatba
(db) szama lakasok
1000 bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) : aranya : : 5
lakasra (TS 076) lakdsok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 852 0 0,00 38,62 74,65 99,65
2019 852 0 0,00 38,62 78,87 99,88
2020 852 0 0,00 38,62 81,46 99,88
2021 851 0 0,00 38,66 84,14 100,00
2022 833 1 1,20 33,85 86,43 100,00
2023 834 1 1,20 33,81 91,49 99,88

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

Lakasdllomany és mindsége

20,00 40,00 60,00

80,00 100,00 120,00

m A kéziizemi ivovizvezeték-halozatba m A kdziizemi szennyvizgyiijt6-hilézatba m 1-2 szobds lakdsok ardnya |

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

a) bérlakas-allomany

Onkormanyzati bérlakés 4 db van.

b) szocialis lakhatas

Szocialis bérlakés nincs a telepiilésen.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076)

Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascéla ingatlanok nincsenek.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tabléazat - Lakhatést segit6é tdmogatasok

Telepiilési timogatasban részesitettek szima | Egyéb dnkormanyzati tdmogatasban
Ey (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)

F6 F6
2018 n.a. 33
2019 n.a. 48
2020 n.a. 76
2021 n.a. 233
2022 n.a. 207
2023 n.a. 96

Forras: TelR, KSH Tstar
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250

200

150

100

50

/) eladdsodottsag

2018

Lakhatdst segit6 tdmogatasok

2019 2020 2021 2022 2023

Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

W Telepiilési tamogatdasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

Komoly probléma az eladésodés, kiilénsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité
vagy alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csaldadoknak. Ez a réteg veszitheti
el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljék ki fizetés hidanyaban a
kozszolgaltatasokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakéasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kbzmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkén minimalis a kiilteriileti lakott helyek, viszont varhatoan névekedni fog.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkén nem talélhatok telepek, szegregatumok, igy ezen rész vizsgalata nem

indokolt.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatdsokhoz, szakellatdshoz valdé hozzaférés

Eletminéségiink fejlesztésének alapja az egészség megbrzése, ezért az Onkorményzat
lehetdségeihez mérten tdmogat minden ezt, célzé kezdeményezést. A kozség egészségiigyi
ellatasa megfelelonek mondhaté. A telepiilésen egyetlen egészségiigyi intézmény, az
egészséghaz miikodik Az 0j épitésli, modern épiiletben, kapott helyet a gyermekorvosi
rendeld (egy gyermekorvossal), a felnétt haziorvosi szolgalat, valamint a véd6noi szolgélat,
ahol csecsemd és varandos tanacsadas is miikodik. Fogaszati rendelés a telepiilésen nincs, a
legktzelebbi fogdszat Balatonszabadiban talalhaté. Heti 6tszori nyitvatartdssal az Orangyal
Adéndi Patika az Arpad utca 7. szam alatt miikodik. Az egészségiigyi szakellatdsokat, igy a
korhazi ellatast és a siirgdsségi ellatast Siofokon vehetik igénybe, az arra raszorulok.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiligyi ellatas

FelnGttek és Csak ¢ X Apolasi dii
gyermekek felndttek A hazi Kozgydgyellatas| ala'::) ia.i: ;jr".
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gazzl\a;inn§:I témov ajtégsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;f:a ?a!:: s részegsitettek
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama sl i
! s : normativ alapon | évi atlagos
szolgélatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) Rk
szama szama (TS 108) (TS 133)
(TS 107) (TS 106) (I
db db db db Fé Fé
2018 0 1 0 1 51 9,69
2019 0 1 0 1 52 8,91
2020 0 1 0 1 42 10,24
2021 0 1 0 1 42 5,84
2022 0 1 0 1 35 5,72
2023 0 1 0 1 28 5,81

Forras: TelR, KSH Tstar

2018

2019

Egészségiigyi ellatas

2020

2021

1
1
1
0
0

2022

2023

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(15 107)

m Csak felnéittek részére szervezett hdziorvosi szolgdltatasok szama

(15 106)

A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szama

(TS 108)
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b)

d)

prevencidés ¢és sziréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez
szlirésekhez) vald hozzaférés

A helyszini, mozg6d buszos tiidOszlirés lehet6sége sajnos évekkel ezel6tt megsziint. A
kotelezé szlirdvizsgalatot a Siofokon végzik. A védoné a 45 év felettiek részére
mammografids szlrévizsgalatokat szervez, melyet Kaposvaron végeznek el, s az
onkormanyzat vallalja a szallitas koltségeit.

fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valo hozzaférés

Telepiilésiinkén nem biztositott fejleszté és rehabilitacios ellatds. Az ellatashoz vald
hozzaférés Sidfokon biztositott.

kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat az éltala {izemeltett konyhdn keresztiil biztositja a gyermekétkeztetést a
helyi iskoldban és Ovodaban, valamint a raszoruld idések szocialis étkezését. A konyha
miikodésénél cél az egészséges helyi alapanyagok felhasznalasa, helyben termelt zoldségek
biztositasaval.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

e)

Kézségben nagy hagyomanya van a sportnak, els6sorban a labdarugéds teriiletén. A
telepiilésen a sportélettel aktivan az Adandi Sportegyesiilet foglalkozik.

személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen az onkorményzat fenntartaséban gyermekjoléti szolgdlat miikédik. Az
Onkormanyzat a szocialis alapszolgéltatasok koziil még szocialis étkezést biztosit.

drogprevencids szolgéltatasok
Telepiiléstinkon nem érhet6 el drogprevencios szolgéltatas.

hatrdanyos megkiilonboztetés, az egyenld banadsmdod kovetelményének megsériése a
szolgéltatasok nytjtasakor

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenlé banasmod kévetelmények
megsértése nem fordult elo.
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h) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.
3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormdnyzati adat

A telepiilésen népkonyhai szolgaltatas nem miikodik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

a)

b)

kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen az alabbi civil szervezetek, egyesiiletek miikddnek: Adandi Népdalkor
Egyesiilet, Kozelebb Egymashoz Nyugdijas Klub, ,,B-¢” Oldalt Jatszo Tarsasag, Adandi
Ko6zségi Sportegyesiilet, Adandi Onkéntes Tizolt6 Egyesiilet, Adandért Egyesiilet,
Balatoni Népfoiskola Alapitvany, Sabak Szépiték Tarsasag, Gypsy Jilo - Cigany Sziv
Egyesiilet és a Polgardér Egyestilet. Az egyesiiletek miikodéséhez a foként a Miivelddési
Haz biztosit kozosségi teret. A civil szervezetek aktivan részt vesznek a falu életében,
segitik az énkormanyzat rendezvényeit és sajat rendezvenyeket béalokat is szerveznek,

melyen a falu minden lakosa részt vehet.
A telepiilésen miik6do alapitvany: Adandi Altalanos Iskolasokért Alapitvany.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag

Tornateremmel, A telebiilési
tornaszobaval ellatott - p, Kézmlivel6dési
3 EEEER G Sportcsarnok, konyvtarak S
kéznevelési intézmények ; SR e intézmények
i e TR sportpalya léte kikolcsonzott :
szama (intézmény (TS 103) PO szama
székhelye szerint) 51 (gTS 104) (TS 105)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 234 1

Forras: TelR, KSH Tstar
kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepiilésen nem jellemz6 etnikai konfliktus, a roma és nem roma lakdok altaldban
zavartalanul élnek egymas mellett.
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